SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR,
CELEBRADA EL DIA 29 DE NOVIEMBRE DE 2018

AREA TENERIFE 2030: INNOVACION, EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
SERVICIO ADMTVO DE INNOVACION

CGIE0000223892

29.- Aprobacidén de la suscripcion del Convenio de Colaboracion con el Instituto
Tecnoldgico y de Energias Renovables (ITER), S.A. para el fomento de la generacion
de empleo de alto valor tecnolégico en Tenerife, Centro de Excelencia de Desarrollo e
Innovacion (CeDel), anualidades 2018-2019.

Vista solicitud de la entidad mercantil publica INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ENERGIAS
RENOVABLES, S.A. (ITER, S.A.) relativa a la suscripcién de un nuevo Convenio de Colaboracion
entre el Cabildo Insular de Tenerife y el Instituto Tecnoldgico y de Energias Renovables (ITER), S.A.,
para el proyecto fomento de la generacion de empleo de alto valor tecnoldgico en la isla de Tenerife -
Centro de Excelencia de Desarrollo e Innovacion (CeDel), anualidad 2018-2019 y teniendo en cuenta
los siguientes

ANTECEDENTES

Primero.- El Cabildo Insular de Tenerife mantiene una apuesta decidida por el impulso de la sociedad
de la informacién y el conocimiento de las nuevas tecnologias, y actia como promotor de la
innovacion, cuya politica ha sido definida a través del Programa Tenerife Innova (TF Innova) 2016-
2021, aprobado por el Consejo de Gobierno Insular el 28 de septiembre de 2016, cuyo objetivo
principal es fomentar la innovaciéon como base para la mejora del tejido socioeconémico local y el
aumento de la competitividad. Dentro de los objetivos especificos del programa destaca fomentar la
demanda de innovacion y acoplar la demanda con la oferta de tecnologia y conocimiento, desarrollar
proyectos que sirvan de motor e impulso a la innovacion, fomentar sinergias y factores de escala en el
aprovechamiento de recursos y el acceso a nuevas oportunidades globales, apoyar proyectos de
excelencia y potenciar la difusién social de la 1+D+i. Esta accién actualmente esta contemplada en
dicho Programa TF INNOVA 2016-2021, en el Subprograma 1.2.3. “Capacitacién y formacién”, en su
linea de actuacion 1.2.3.2. “Centro de Excelencia para el desarrollo y la Innovacion”.

Segundo.- El Cabildo Insular de Tenerife, a través del Instituto Tecnologico y de Energias
Renovables, S.A. (ITER), estd desarrollando un conjunto de acciones y proyectos orientados a
facilitar un cambio de tendencia en la actividad econémica insular hacia una economia basada en el
conocimiento y en la aplicacion intensiva de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

Estas acciones se han centrado en el despliegue de un conjunto de infraestructuras TIC de alto nivel,
en el marco del proyecto ALIX: conectividad exterior, a partir del desarrollo de nuevos sistemas de
cable submarino que aumentan la capacidad de transmision (Canalink, ACE, WACS) y conectividad
interior, concretada en el desarrollo del Anillo Insular de Telecomunicaciones de Tenerife; el centro de
datos, en el que las empresas pueden ubicar sus equipos informaticos y de telecomunicaciones,
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disefado con una categoria de disponibilidad de Tier lll+, permitiendo dotar de altos niveles de
seguridad que garanticen el funcionamiento continuado de los equipos que se ubiquen en el mismo; y
el supercomputador TEIDE HPC, que ofrece sus servicios a la comunidad investigadora y empresas,
pudiendo generar nuevos modelos de negocio y nuevos desarrollos cientificos e industriales.

Tercero.- Con el desarrollo de este conjunto de infraestructuras TIC, el Cabildo Insular de Tenerife
persigue los siguientes objetivos:

- Mejorar la conectividad a redes de banda ancha globales, abaratando los costes de esta
conexién, de tal manera que se produzca un igualamiento de los mismos con cualquier otro
lugar del continente europeo.

- Mejorar la competitividad del sector TIC y de empresas relacionadas, a partir del uso de
infraestructuras de primer nivel que permitan una mejora sustancial en las caracteristicas de
los servicios que estas puedan ofrecer, en términos de disponibilidad y calidad de los mismos.

- Fomentar la inversién de empresas externas a la isla, facilitando los medios técnicos que
puedan necesitar, con unos niveles de calidad similares a los que puedan encontrar en sus
lugares de origen.

Cuarto.- A las infraestructuras mencionadas hay que sumar el incremento en el empleo generado por
la industria TIC, a nivel global, basado en una mayor penetracién de productos y servicios que hacen
uso de estas tecnologias, a todos los niveles. Este nuevo abanico de aplicaciones y servicios
depende, en gran medida, de la existencia de un gran ndmero de personas, con un alto nivel
formativo, que puedan generar y mantener los mismos.

Quinto.- En el caso de la industria del desarrollo de aplicaciones de software, existe un ecosistema
orientado a emprendedores tecnoldgicos, en los que se fomenta el desarrollo de nuevas ideas y
nuevos modelos de negocio. Cuando una de estas “start-up” comienza a crecer en actividad, y a
diversificar su abanico de servicios, necesita disponer de mano de obra cualificada que pueda
satisfacer una demanda creciente por parte de sus clientes.

La tendencia en muchos casos es de acudir a lo que se denomina Factorias de Software, que son
capaces de recibir y de ejecutar encargos de desarrollo de determinados médulos, o de programas de
software completos. Canarias presenta unas condiciones ideales para la implantacion de este tipo de
industrias, destacando la disponibilidad de personal altamente cualificado; unas condiciones
climatolégicas favorables, que facilitan e incluso promueven la llegada de profesionales de otros
lugares de Europa; un Régimen Econdémico y Fiscal especifico para la regiéon, que favorece la
implantaciébn de empresas intensivas en mano de obra; la proximidad cultural con el resto del
continente y la proximidad al continente africano, donde existe un amplio mercado aun por desarrollar;
y la existencia de infraestructuras TIC.

Sexto.- Al ITER le estan especialmente encomendadas dentro de su objeto social, entre otras y de
acuerdo a los estatutos sociales, las siguientes actividades:

» Coordinar los proyectos de 1+D que en el campo energético se realicen en Canarias y estudiar
las interrelaciones con temas afines.
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» Crear la infraestructura necesaria para el desarrollo de la ingenieria, la industria local y la
investigacién en otras areas.

+ Explotacion de los resultados por parte de la industria local y exportacién de know-how, a otros
paises y archipiélagos.

« Fomentar las relaciones con la comunidad cientifica nacional e internacional.

Séptimo.- Con fecha 9 de diciembre de 2015 fue suscrito un Convenio de Colaboracion entre el
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife y el Instituto Tecnoldgico y de Energias Renovables (ITER),
para la ejecucion del proyecto Fomento de la generacion de empleo de alto valor tecnolégico
en la isla de Tenerife — CEDel, durante las anualidades 2015 a 2017. Bajo este convenio se
desarroll6 un programa formativo dirigido a personas con base en el sector de las TIC a fin de
adecuar su capacitacién y experiencia a la demanda actual de las empresas del sector, promoviendo
en consecuencia la creacion directa de empleo en el ambito insular.

El presupuesto aprobado fue de 1.450.000 € para el periodo 2015-2017, sefialando la estipulacion
segunda el presupuesto de gastos segun el ritmo de ejecucion del proyecto por parte de ITER, y la
estipulacién tercera las aportaciones correspondientes a cada anualidad por parte del Cabildo Insular
de Tenerife, segun las disponibilidades presupuestarias.

Octavo.- Con fecha 28 de noviembre de 2016 fue suscrita una adenda al referido Convenio de
Colaboraciéon al objeto de modificar las estipulaciones Primera, Segunda, Tercera, Quinta y Sexta
segun la propuesta de modificacion del plan de trabajo y el presupuesto presentada por ITER,
manteniendo inalteradas las restantes estipulaciones del Convenio.

En este sentido, se llevd a cabo una ampliacion del plan de trabajo y del presupuesto en relacién al
Convenio suscrito con esta Corporacion para llevar a cabo el proyecto “Fomento de la generacion
de empleo de alto valor tecnoldgico en Tenerife — Centro de Excelencia de Desarrollo e
Innovacidon (CEDel)”. El presupuesto finalmente aprobado fue de 2.450.000 €.

Noveno.- CEDel es un programa de formacién y empleo que esta dotando a la isla de Tenerife de un
conjunto de profesionales con una alta cualificacion, y formados en tecnologias y metodologias de
desarrollo de ultima generacién. Los beneficiarios del programa cuentan con la posibilidad de iniciar
una carrera profesional tras el proceso formativo.

El centro de excelencia se concibe como una infraestructura de caracter permanente, fruto de la
colaboracién publico-privada, contando para ello con la colaboracién de empresas, tanto locales como
internacionales, del sector TIC, con especial énfasis en el desarrollo de servicios que puedan ser de
interés para empresas exteriores, de tal manera que suponga un aumento neto de la inversion a
realizar en la isla.

Décimo.- Los resultados del primer convenio 2015-2017 segun la memoria justificativa son los
siguientes:

¢ El nimero de personas beneficiarias: Se han realizado 11 convocatorias del programa de
formacién habiéndose incorporado un total de 318 personas. De estos, 75 continuaban en el
programa, 51 renunciaron antes de finalizar y 192 han finalizado el mismo. De los que han
finalizado, 150 (78%) han sido contratados por las empresas colaboradoras; 36 (19%) han
finalizado el programa sin obtener una oferta de empleo; y 6 (3%) han rechazado la oferta de
empleo que se les present6. En los 31 meses que el programa lleva en funcionamiento 150
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personas han finalizado el mismo consiguiendo un contrato de trabajo con alguna de las
empresas colaboradoras, 1o que supone el 47% de las personas beneficiarias y el 62% de las
que lo han finalizado.

¢ El numero de empresas colaboradoras: El total de las empresas que han colaborado son 5,
incluyendo al ITER. En un primer momento sélo eran 2.

Por tanto, se observa una evolucion creciente en los objetivos marcados.

Undécimo.-. El objeto del programa es el fomento de la generacién de empleo de alto valor
tecnologico en Tenerife mediante la continuacion de la actividad del Centro de Excelencia en
Desarrollo e Innovacién (CEDel), durante las anualidades 2018 y 2019.

El objetivo de CEDel, en dicho periodo, es dar continuidad al programa formativo dirigido a personas
con base en el sector de las TIC, a fin de adecuar su capacitacion y experiencia a la demanda actual
de las empresas del sector. Se pretende ampliar el perfil objetivo del beneficiario, buscando personas
con base en otros sectores relacionados con ingenieria, biologia y ciencias fisicas.

Duodécimo.- Para el periodo 2018 — 2019 se espera alcanzar los 160 beneficiarios del programa de
formacién, mediante dos convocatorias anuales. De estos beneficiarios, se estima que el nimero de
contratados sera como minimo de 96.

El presupuesto del programa de Fomento de la generacion de empleo de alto valor tecnolégico en la
isla de Tenerife — CEDel, durante las anualidades 2018 y 2019 asciende a dos millones de euros

(2.000.000,00 €), atendiendo al siguiente desglose:

2018 2019 TOTAL

GASTOS 1.088.400,00 € 911.600,00 € 2.000.000,00 €

oot et & 876.000,00 €|  720.000,00 €|  1.596.000,00 €
Contraprestacion 876.000,00 € 720.000,00 € 1.596.000,00 €

Personal 134.400,00 € 123.600,00 € 258.000,00 €
Proceso de concesion Becas 69.600,00 € 69.600,00 € 139.200,00 €
Formativas
Formacion 15.600,00 € 13.200,00 € 27.600,00 €
Empleo y colaboracion con 24.000,00 € 15.600,00 € 39.600,00 €
empresas
Soporte Informatico 13.200,00 € 13.200,00 € 26.400,00 €
Mantenimiento de las 12.000,00 € 12.000,00 € 24.000,00 €
instalaciones

Gastos generales 78.000,00 € 68.000,00 € 146.000,00 €
Renting Impresoras 18.000,00 € 18.000,00 € 36.000,00 €
Renting Informatica 60.000,00 € 50.000,00 € 110.000,00 €

INGRESOS 1.000.000,00 € 1.000.000,00 € 2.000.000,00 €
Aportacién Cabildo 1.000.000,00 € 1.000.000,00 € 2.000.000,00 €
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Decimotercero.- El 20 de junio de 2018 la sociedad ITER, S.A. presenta en el Registro General de
esta Corporacién, con n? de registro de entrada 59446, el proyecto para el fomento de la generacion
de empleo de alto valor tecnolégico en Tenerife — Centro de Excelencia de Desarrollo e Innovacion
(CeDel), cuyo principal objetivo es poner en marcha servicios de desarrollo de aplicaciones de
software, en un modelo de factoria de software, a partir de un programa de formacién a fin de adecuar
la capacitacion y experiencia a la demanda actual de las empresas del sector TIC, promoviendo en
consecuencia la creacion directa de empleo en el ambito insular, anualidades 2018-2019, tras
diversas reuniones mantenidas con el Servicio Administrativo de Innovacién.

Decimocuarto.- Con fecha 2 de julio de 2018 tiene entrada en la Direccidn Insular de Recursos
Humanos y Defensa Juridica, solicitud de informe de este Servicio relativa a las posibles
consecuencias de la aprobacién del Borrador del Convenio de Colaboracion a suscribir entre este
Cabildo Insular de Tenerife y el ITER, S.A., para el fomento de la generacién de empleo de alto valor
tecnologico — Centro de Excelencia de Desarrollo e Innovacién- (CEDel), anualidades 2018-2019, asi
como su Memoria adjunta con sus anexos, remitiéndose dicho informe con fecha de entrada en el
Servicio Administrativo de Innovacién con fecha 21 de septiembre de 2018.

Decimoquinto.- Con fecha 30 de octubre de 2018, se reciben aclaraciones por parte del ITER, S.A.
referidas a la propuesta de Convenio relacionadas con el informe evacuado por la Direccidn Insular
de Recursos Humanos y Defensa Juridica citado en el apartado anterior, como consecuencia de la
solicitud cursada por este Servicio Administrativo de Innovacién al objeto de aclarar diversos
apartados puestos de manifiestos en dicho informe.

Decimosexto.- EI 19 de noviembre de 2018, se recibe en las dependencias del Servicio
Administrativo de Innovacién informe favorable con observaciones de fiscalizacién previa de la
Intervencién General de esta Corporacidn, en el que se recuerda lo siguiente:

“...la conveniencia de que por parte de ese Servicio Gestor se dé publicidad de la presente
aportacion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 20.8 de la Ley General de Subvenciones, asi como en las instrucciones remitidas por la
Intervencion General de la Administracion del Estado, en abril de 2016, en las que en relacion a la
publicidad de otras ayudas publicas distintas de subvencion y entregas dinerarias sin
contraprestacion, sefiala que “Uno de los requisitos de la nueva BDNS, es satisfacer las exigencias
de transparencia impuestas por las reformas normativas nacionales asi como de la UE, que se
extiende a todas las ayudas estatales con independencia de la forma juridica que las regule y de la
figura econdmica en la que se materialicen’.

Decimoséptimo.- Mediante oficio del Servicio Administrativo de Movilidad se notifica al Servicio
Administrativo de Innovacion acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion celebrada con fecha 26 de
abril de 2017, relativo al reintegro a la Comision Nacional del Mercado y de la Competencia, de las
cantidades liquidadas e indebidamente percibidas en concepto de “Prima Equivalente o Retribucion
Especifica, desde noviembre de 2009, de conformidad con el acuerdo de dicha Comisién,
LIQ/DE/049/17 de fecha 30 de marzo de 2017 en el que se establece en los dos primeros puntos de
la parte dispositiva, lo siguiente:

“Primero.- ABONAR, con cargo al concepto extrapresupuestario 310.900 — OTROS
DEUDORES NO PRESUPUESTARIOS -, UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO EUROS CON OCHENTA Y OCHO CENTIMOS (1.488.878,88
€), en concepto de ‘“reintegro de las cantidades liquidadas e indebidamente percibidas en concepto de

Cédigo Seguro De Verificaci6n: NhNZOeW 3Hj Ns2v3E8N t w== Estado Fechay hora
Firmado Por Domingo Jesus Hernandez Hernandez - Vicesecretario General-6rgano de Firmado 29/11/2018 12:28:41
Apoyo Al Consejo de Gobierno - Vicesecretaria General
Observaciones Pé4gina 5/26
Url De Verificacion https://sede.tenerife.es/verifirm/ code/ NiNZOeW 3Hj Ns2v3ESN t w==



https://sede.tenerife.es/verifirma/code/NhNZOeWi3HjNs2v3E8N/tw==

prima equivalente o retribucion especifica desde noviembre de 2009”, de conformidad con el Acuerdo
de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia LIQ/DE/049/17 de fecha 30 de marzo de
2017..//...

Segundo.- RETENER al cincuenta por ciento tanto al ITER (Instituto Tecnoldgico y de
Energias Renovables, S.A.) como a MTSA (Metropolitano de Tenerife, S.A.) la citada cantidad y los
intereses de demora resultantes, de las aportaciones que realiza este Cabildo Insular, segun
determine la Intervencion General y el Servicio de Presupuesto y Gasto Piblico....//...”

Decimoctavo.- Asimismo, se evacuan sendos informes del Servicio Administrativo de Presupuesto y
Gasto Publico y de la Intervencion General, de fechas 2 de agosto y 16 de agosto de 2017,
respectivamente, con motivo de lo dispuesto en la parte dispositiva segunda del Acuerdo de Consejo
de Gobierno Insular de 26 de abril de 2017, en los que se concluyen lo siguiente:

1. Respecto del informe del Servicio Administrativo de Presupuesto y Gasto Publico:

“../l..2.- En ausencia de reintegro voluntario por parte de las empresas, su compensacion no es
competencia de este Servicio Administrativo de Presupuesto y Gasto Publico, al amparo del marco
competencial establecido por el Pleno de la Corporacion en la Base 79 de las de Ejecucion del
Presupuesto en relacion a las aportaciones de la Corporacion a favor de sus entes dependientes que,
obligatoriamente, deben recogerse en los anexos Il y 1V de las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

En consecuencia con dicho marco competencial, la compensacion de la deuda de Metropolitano de
Tenerife corresponde tramitarlo a ese Servicio Administrativo y, en lo que respecta a la deuda del
ITER, al Servicio Administrativo de Innovacion 6, a requerimiento de éste, al area que tenga una
deuda contraida a favor de la empresa que permita tal compensacion, en el supuesto de que no
existan aportaciones del Cabildo a favor de la empresa, como es el caso”.

2. Respecto del informe de la Intervencion General de esta Corporacién:

Presupuesto y Gasto Publico y no esta Intervencion, el érgano competente para concretar los pagos
previstos a realizar a dichas sociedades mercantiles integras en concepto de aportaciones o
contraprestaciones econémicas que seran objeto de retencion o compensacion para cumplir el tenor
del Acuerdo citado...//...”

CONSIDERACIONES JURIDICAS:

Primera. El Cabildo Insular de Tenerife, conforme a lo dispuesto en los articulos 36 y 41 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada a su vez por la Ley
27/2013, de 27 de diciembre de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local, asi como
en el articulo 8.1 d) de la Ley 8/2015 de 1 de abril de Cabildos Insulares, tiene entre sus
competencias la cooperacion en el fomento del desarrollo econémico y social y en la planificacion en
el territorio insular, por lo que desarrolla e impulsa politicas activas de consolidacion econémica y
estimulo del tejido empresarial insular, las cuales ejecuta a través de sus diferentes Areas vy
Entidades dependientes.

Segunda. El Cabildo Insular de Tenerife plasma las directrices de su politica insular en materia de
innovacion en el Programa Tenerife Innova 2016-2021. En dicho Programa se define un marco
estratégico de planificacion que incrementa el impulso y creacién de una cultura de la innovacion,
tanto desde el propio Cabildo, como en el conjunto de la sociedad tinerfefia potenciando las sinergias
que se definen en los distintos niveles del ecosistema de innovacion: insular, regional, nacional y
europeo, y tiene por objetivo principal "desarrollar una cultura de la innovacion como eje de la mejora
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de la competitividad y de la calidad del tejido socioeconémico local, definiendo una estrategia de
innovacion basada en la actividad del Cabildo Insular de Tenerife como motor de la innovacion en la
isla, coordinada desde el Area 2030: Innovacién, Educacion, Cultura y Deportes, y apoyada en las
actuaciones de las distintas areas de la Corporacion”.

Tercera.- Sera de aplicacion al presente expediente lo dispuesto en el articulo 47.1 parrafo segundo
de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, pues indica que son
convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las Administraciones Publicas,
los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes o las
Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho privado para un fin comun.

Cuarta.- Atendiendo a la tipologia de los convenios establecida en el apartado 2 del citado articulo
47, el presente convenio corresponde a los sefialados como tipo c): Convenios firmados entre una
Administracion Publica u organismo o entidad de derecho publico y un sujeto de Derecho privado.

Quinta.- Conforme lo exigido a su vez en el articulo 48.3 de la misma ley, la suscripcion del presente
convenio ha de mejorar la eficiencia de la gestion publica, facilitar la utilizaciéon conjunta de medios y
servicios publicos, contribuir a la realizacién de actividades de utilidad publica y cumplir con la
legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, a este respecto se adjunta la
memoria (Anexo 1) en la que se justifica la utilidad publica, determinandose sus efectos en la
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera tanto en la sociedad mercantil ITER, S.A.
(Sociedad no financiera incluida en el Inventario de entes del Sector Publico Insular de este Cabildo
de Tenerife) como en este Cabildo Insular de Tenerife atendiendo a lo siguiente:

1. Como se explica en la Memoria, y teniendo en cuenta que la anterior edicién de este Convenio
no supuso déficit en términos de estabilidad presupuestaria para la entidad mercantil ITER,
S.A. habida cuenta que los gastos de dicho proyecto se han financiado totalmente con
aportaciones de este Cabildo Insular, este nuevo Convenio no supondra déficit para dicha
entidad mercantil.

Respecto del Cabildo Insular de Tenerife, la financiacion de este Convenio supondra gastos en
términos de contabilidad nacional en los afos en que se produzca dicha aportacién, habiéndose
tenido en cuenta en el Presupuesto del ejercicio 2018 y 2019.Sexta.- Considerando que el ITER,
S.A,, es una sociedad publica participada mayoritariamente por el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
que tiene entre sus objetivos la investigacién, desarrollo y difusién tecnoldgica, y dispone de los
medios cualificados para la ejecucion de actividades relacionadas con el campo de las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacién (TICs), lo que la sitia a la vanguardia tecnolégica y técnica en la
isla. Ello justifica que pueda garantizar en condiciones 6ptimas y eficientes la ejecucién del referido
Convenio.

Séptima.- El presente Convenio regula la dotacion de una aportacion especifica de caracter
plurianual a una entidad dependiente de esta Corporacién Insular, por lo que, como establece la Base
772 de las de Ejecucién del Presupuesto de la Corporacion Insular, queda excluido del ambito de
aplicacion de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, que conforme a su
articulo 2.2 dispone "No estan comprendidas en el ambito de aplicacién de esta ley las aportaciones
dinerarias (...) que se realicen entre los diferentes agentes de una Administracion cuyos presupuestos
se integren en los presupuestos Generales de la Administracion a la que pertenezcan, tanto si se
destinan a financiar globalmente su actividad como a la realizacion de actuaciones concretas a
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desarrollar en el marco de las funciones que tenga atribuidas, siempre que no resulten de una
convocatoria publica”.

Octava.- En atencién a la naturaleza del gasto ha de estarse a lo dispuesto en la Base 792 de las de
Ejecucion del Presupuesto. En este sentido la citada base sefala, entre otras cuestiones, “..en el
supuesto de que por parte del area gestora se opte por la aprobacion y suscripcion de un convenio
entre las partes a fin de regular las condiciones expresas de la aportacion especifica a realizar, dicho
convenio debera cumplir en todo caso y con caracter minimo, con los requisitos y condiciones
establecidos en la presente base.”

Novena.- En relacion a lo dispuesto en el informe emitido por el Servicio Administrativo de Régimen
Juridico, Relaciones Sindicales y Sector Publico, tal y como se expone en el apartado decimotercero
de la parte expositiva de este informe-propuesta, se debe hacer constar lo siguiente:

1.- En la pagina 3 del citado informe se establece que “..la duracion debera estar siempre en
relacion con el objeto del convenio, entendiéndose que aunque se recoja expresamente que el
inicio es el 1 de enero del presente ano, sus efectos se desplegaran a partir de la firma del
mismo, sin que se pueda dar cobertura a situaciones previas a su entrada en vigor y sin que
afecte al principio de anualidad presupuestaria”.

No obstante, deberia tenerse en cuenta que este Convenio es un instrumento de regulaciéon de una
serie de aportaciones especificas, que como hemos apuntado, viene regulado en la Base 792 de las
de ejecucién del Presupuesto de esta entidad local para el ejercicio 2018, en el que se permite
justificar las cantidades ejecutadas previas a la solicitud, asi como su abono anticipado, cumpliendo
en todo caso, el principio de la anualidad presupuestaria.

2.- En la pagina 5 se afirma que “No se considera adecuada esta diferenciacion (refiriéndose a
las dietas, por bonificacion de desayuno y almuerzo que abona el ITER, S.A. a los becarios),
dado que las dietas son en todo caso una contraprestacion economica, y la posible confusion
con una relacion laboral, debe incluirse la estimacion de estos gastos en el importe de la
beca”.

En consecuencia, se ha procedido a modificar la clausula del Presupuesto incluyendo el importe de la
dieta como una contraprestacion de la beca formativa.

3.- En la pagina 8 se establecen varias recomendaciones sobre el proceso de seleccion en el
siguiente sentido:

a) “..se advierte que no se han incorporado las observaciones efectuadas por este Servicio en
su informe de fecha 3 de diciembre de 2015, dado que no se detalla en qué consiste la prueba
de aptitud, ni las valoraciones de esta prueba, ni de la entrevista personal, advirtiendo que si la
totalidad de la valoracion del andlisis de los Curriculums, suma 80% de la ponderacion del
proceso selectivo, restaria un 20% entre las pruebas de aptitud y las entrevistas, sin que se
determine como se distribuye dicha ponderacion entre las mismas. Por lo tanto, se debera
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sefalar los aspectos puntuables en cada una de las modalidades en la busqueda de la
objetividad en el proceso de seleccion.” :

Al respecto, queda delimitado la ponderacién de las tres pruebas en la Memoria en un 30%
(Valoracion de Curriculum Vitae), 30% (Prueba de aptitud) consistente en : a) una prueba de
inglés (25%) y b) una prueba técnica sobre los conocimientos expresados en el C.V. (75%); y, por
altimo, un 40 % en la Entrevista de Personal.

b) “En relacion a la Comision que efectue la seleccion se debera tener en cuenta que sus
miembros no incurran en causas de abstencion en relacion con los participantes, de tal
manera que no puedan participar en la misma personas relacionadas por vinculo familiar o de
amistad o enemistad manifiesta con los solicitantes de la Beca, siendo necesaria la inclusion
de todos aquellos aspectos de abstencion aplicables a los empleados publicos en el ejercicio
de sus potestades, en busqueda de una mayor transparencia. Al respecto, debera firmarse en
todo caso un documento que recoja declaracion responsable sobre este extremo”.

En este sentido, se ha incluido en la Memoria la exigencia de esta declaracion responsable.

c) “No obstante lo anterior, mas que un proceso de seleccion, debe considerarse un proceso
de concesion de Becas Formativas, y asi debe indicarse expresamente, para evitar confusion
con un proceso selectivo de personal”.

Se ha indicado este aspecto tanto en la Memoria como en el proyecto de Convenio, indicando tanto
en el Presupuesto como en otras clausulas que estamos ante Becas Formativas.

3.- en la pagina 9 se significa la no existencia de garantia del acceso del interesado al proceso
de concesion de la beca formativa, a este respecto los responsables del CEDel defienden la
publicidad de la convocatoria en la pagina WEB, y en el perfil de TWITTER y FACEBOOK del ITER,
S.A. por la especialidad de la misma y el incremento de estos instrumentos de publicidad en la
actualidad, segun consta en su contestacién al informe del Servicio Administrativo de Régimen
Juridico, Relaciones Sindicales y Sector Publico recibido con fecha 30 de octubre de 2018.

4.- Sobre las recomendaciones de la pagina 10, y teniendo en cuenta las justificaciones llevadas a
cabo en la vigencia del Convenio anterior, asi como el Anexo | a este nuevo Convenio, relativa al
listado de los beneficiarios, contraprestacién econdmica, y la imputacion de Salarios de los
Trabajadores, en nuestra opinién, los citados documentos son suficientes para garantizar la
correcta financiacion de la actividad, sin que se superen el coste de la misma ni se produzca
su duplicidad

5.- En la pagina 10 se afirma que “Se observa, como en la convocatoria del afio 2015, que las
actividades del personal del ITER también conllevan una contraprestacion economica valorada
en 134.400,00 €, segun el resumen del presupuesto incorporado al proyecto, cuestion que
debera justificarse dado el incremento retributivo del personal del ITER, asi como aclarar si
dichas funciones se producen fuera de Ila jornada a los efectos de establecer el complemento
formativo y su amparo legal”.
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Como se especifica en la clausula sobre las partidas de gastos del presupuesto de la actividad
denominada “SALARIOS DE LOS TRABAJADORES DEL ITER”, lo que se esta imputando es una
parte de los salarios, fundamentalmente de tipo administrativo y de mantenimiento, al proyecto CEDel
sin que suponga en ningun caso incremento de retribuciones del personal. Por tanto, lo que se
esta financiando es parte de los costes laborales del ITER, S.A. imputados al proyecto como costes
indirectos (coste/hora). Al hilo de esta afirmacion, se puede desprender que si algun coste laboral
imputado al proyecto corresponde a alguna persona que perciba algun tipo de complemento, este se
tendrd en cuenta. No obstante, el proceso de formacion en el CEDel se realiza en la jornada laboral
del ITER, S.A.

En este mismo sentido, se puede observar que las cantidades imputadas en el ejercicio 2015 en el
anterior Convenio son inferiores a las actuales, asi como la cantidad prevista para el ejercicio 2018 es
mayor que la establecida para el ejercicio 2019, consecuencia del niumero de Convocatorias y
estimacién de personas en formacion.

6.- En la pagina 11 se afirma que “En ningun caso la participacion de la empresa publica puede
suponer gastos, dado que la obligacion de integracion le corresponde en exclusiva a las
empresas colaboradoras...”; “...en ningun caso (ITER) podra participar en la seleccion dado su
caracter de empresa publica y que su colaboracion que presta debe ser soélo formativa...”

A este respecto se ha incluido en la clausula cuarta: finalidad de las aportaciones del Borrador de
este Convenio, que a la financiaciéon de este Convenio puede imputarse la mediacion del personal del
ITER para el "empleo y la colaboracion con empresas” respecto de dichos beneficiarios, pero
especificando, “que consistird, en su caso, en realizar un seguimiento de las aptitudes de cada uno de
los alumnos, asi como su progreso, de cara a realizar posteriores acciones de apoyo a la
incorporacion en el mercado laboral, sin que dicha labor implique participar en la seleccién del
personal de las empresas privadas colaboradoras de dicho personal beneficiario del CEDel, ni, por
consiguiente imputar costes de integracion de dicho personal a las empresas privadas (seleccién de
personal, néminas, etc..).”

7.- En la pagina 12, se expone que en caso de que el ITER, S.A. actie como empresa que participe
en la segunda fase (integracion laboral) “...deberad(n) cumplir como se ha sefialado los principios
contenidos en la Disposicion Adicional Primera del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.
Asimismo, debera solicitarse informe de este Servicio Administrativo adscrito a la Direccion
Insular de Recursos Humanos y Defensa Juridica.”

Aunque la Base 93 de las de ejecucion del Presupuesto de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
para el ejercicio 2018, establece dicha premisa, se ha incluido la obligacién de solicitar informe en el
Convenio, para una mayor seguridad juridica.

8.- En el apartado Quinto se analiza el Contrato de Colaboracién tipo del ITER, S.A. con las empresas
colaboradoras:

8.1.- En la pagina 13 del informe se subraya la necesidad de que el Servicio Administrativo de
Innovacién aclare la frase que figura en dicho contrato con el siguiente tenor literal: “Durante el
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proceso de seleccion del Personal del CEDEI, la EMPRESA pondra a disposicion del ITER
personal cualificado en tecnologias de la informacion y comunicacion a efectos de asegurar la
contratacion del personal mas idoneo para desarrollar las actividades del CEDEI”. A tal
respecto, este Servicio Administrativo ha solicitado a la entidad ITER, S.A. que modifique la
redaccién, puesto que, tal y como sefala el Servicio Administrativo de Régimen Juridico,
Relaciones Sindicales y Sector Publico, puede interpretarse que el ITER, S.A. interviene en las
labores de contratacién del personal del CEDEi en las empresas privadas, cuando lo que se
pretendia expresar es que las empresas pondran a disposicion del ITER, S.A. personal
cualificado para la fase de formacién y evaluacion inicial (proceso de concesion de la beca) al
objeto de incluir materias que se asemejen a las necesidades de estas empresas, sin que
supongan en ningun caso la participacion del ITER, S.A. en el proceso de contratacion de las
personas que han recibido dicha formacién a favor de las empresas privadas colaboradoras.

8.2.- Asimismo, el Servicio Administrativo de Régimen Juridico, Relaciones Sindicales y Sector
Publico solicita aclaracién sobre como interviene el ITER, S.A. en la segunda fase, en la que
los beneficiarios del CEDel se encuentran contratados con las empresas privadas, esto es,
qué labores realiza y qué costes se imputan en el presupuesto, asi como la forma en qué se
efectuaran las contrataciones y la modalidad contractual:

Por lo que se refiere a este aspecto, se han expresado en el punto 6 las labores a realizar,
habiéndose informado por el ITER, S.A. que tanto la forma de realizar las contrataciones como
la modalidad contractual son materias exclusivas de las empresas privadas, teniendo en
cuenta que se contratara aquellos beneficiarios del CEDel que hayan obtenido una mayor
grado de conocimiento durante el periodo formativo.

8.3.-Respecto a la cesion de espacios, el Servicio Administrativo de Régimen Juridico,
Relaciones Sindicales y Sector Publico manifiesta que la regulacién no es suficiente para
garantizar el cumplimiento de lo dispuesto en las Directrices de Actuacién en materia de
Recursos Humanos, por lo que, este Servicio Administrativo ha solicitado al ITER, S.A. que
modifique la redaccién dada en el Contrato de Colaboracién.

9.- En la péagina 14 se cuestiona la incoherencia de ciertas cifras con el siguiente tenor literal:
“Analizadas las cifras de beneficiarios contenidas en el Convenio y en el Proyecto, éstas
deben clarificarse por cuanto el objeto del Convenio es generar al menos 100 puestos de
trabajos directos, existiendo un numero de beneficiarios de 140 pero se advierte que el
presupuesto se ha calculado teniendo en cuenta 84 beneficiarios con un periodo de un aho,
por lo que procede aclarar dicha cuestion, teniendo en cuenta que se prevé expresamente que
se tiene previsto integrar 40 beneficiarios en cada uno de los cuatro programas o
convocatorias.”

Tal y como, se incluye en la Memoria y en el Texto del Convenio se prevé realizar 4 convocatorias
para conceder becas a 40 beneficiarios, de las cuales 2 convocatorias en el ejercicio 2018 y otras 2
en el ejercicio 2019, una previsidn de un total de 160 beneficiarios. Sin embargo, se deben tener en
cuenta las bajas estimadas, de ahi que se hayan estimados beneficiarios a final de afo en una
media de 73 beneficiarios anuales para 2018 y 60 para el ejercicio 2019.

La redaccion que se ha dado en esta pagina del informe del Servicio Administrativo de Régimen
Juridico, Relaciones Sindicales y Sector Publico, corresponde al informe inicial del mismo Servicio
respecto de la propuesta de Convenio del afo 2015, que tenia esos datos. No obstante, lo que se
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estiman son beneficiarios medios anuales con derecho a percibir la beca, no el total de las becas a
conceder inicialmente, dado que como se establece en el texto del Convenio, “...a efectos de
estimar los beneficiarios que percibirdn la contraprestacion economica se ha tenido en cuenta
la experiencia del anterior convenio, en términos de bajas.”

10.- En la péagina 16 se exige que conste de forma expresa que el Servicio Promotor velara por el
cumplimiento de las Directrices de Recursos Humanos citadas més arriba, habiéndose incluido en el
Borrador del citado Convenio dicha observacion.

Décima.- Asimismo, al respecto de la observacién que realiza la Intervencion General relativa a la
publicacién de las aportaciones especificas en la BDNS segun su informe de fiscalizacién citado en el
apartado decimosexto de los antecedentes de este informe propuesta, se han tenido en cuenta las
siguientes consideraciones:

1.- El articulo 2.2 de La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en
adelante (LGS) excluye esas aportaciones al no estar sometidas a dicha Ley. En este sentido,
tampoco estarian sometidas estas aportaciones a los articulos 18 y 20 LGS que regulan el régimen
de publicidad a través de la BDNS (Base de Datos Nacional de Subvenciones) que opera como SNPS
(Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones). Dicha consideracion ha sido manifestada por la
Intervencién General de la Administracién del Estado (IGAE), 6rgano encargado de la gestion de la
BDNS, a consulta de la Intervencién General de este Cabildo Insular de Tenerife.

2.- Atendiendo a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacion publica y buen gobierno, asi como a La Ley 12/2014, de 26 de diciembre de
transparencia y de acceso a la informacion publica, y la aplicaciéon al ambito local de los Cabildos de
este principio de transparencia mediante la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares (Capitulo
II. Informacién y transparencia del Titulo Ill. Funcionamiento, informacién y transparencia) y, en
concreto, en el articulo 98.1:

“Los cabildos insulares estan obligados a facilitar la informacion cuya divulgacion resulte de mayor
relevancia para garantizar la transparencia de su actividad relacionada con el funcionamiento y control de la
actuacion publica y, en todo caso, la que se establece en esta seccion.

Por su parte, el articulo 99.2 de La Ley de Cabildos, establece lo siguiente:

“

...//...En las pdginas web de los cabildos insulares, asi como en las de los organismos y entidades
vinculadas o dependientes de las mismas, se recogera y mantendra actualizada la informacion especifica que
se considere necesaria para facilitar a las personas el ejercicio de sus derechos o de mayor utilidad para la
sociedad y para la actividad econdmica, de acuerdo con lo que se establezca reglamentariamente por cada
corporacion.”

Ademas a este respecto, la citada consulta de la IGAE, responde que si la entidad local entiende que
la informacién es relevante debera publicarse “en su sede electrénica o en los medios que considere
oportunos”

Por todo ello, este Servicio Administrativo entiende que el instrumento de publicidad de las
aportaciones especificas consignadas en el presupuesto de este Cabildo Insular no es La Base
de Datos Nacional de Subvenciones, sino, en todo caso, el Portal de Transparencia de esta
entidad local. No obstante, tampoco cabe publicar dichos datos en la seccién Becas, Ayudas y
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Subvenciones del Portal de Transparencia de esta entidad local, dado que, como senala el articulo
115 de La Ley de Cabildos, éstas son las incluidas en el ambito de aplicacion de la LGS, por lo que
hasta tanto no se habilite el espacio oportuno en este instrumento de transparencia u otro que
se considere, distinto a la BDNS que como ha indicado la IGAE no puede ser el instrumento de
publicidad de dichas aportaciones, no se podran publicar las aportaciones especificas
tramitadas por este Servicio Administrativo de Innovacion.

Undécima.- Segln lo dispuesto en la Base 792 de las de Ejecuciéon del Presupuesto vigente, el
organo competente para resolver el libramiento anticipado de las aportaciones contenidas en el
Anexo IV es el Consejero del Area Tenerife 2030: Innovacién, Educacion, Cultura y Deportes. No
obstante, al tratarse de un gasto que se extiende a ejercicios futuros, la Base 402 de las de Ejecucion
del Presupuesto establece que estos gastos seran autorizados por el Consejo de Gobierno Insular,
incluidas la ampliacién del niumero de anualidades y la modificacién de los porcentajes.

Por lo tanto, el 6rgano competente para la aprobacién del gasto de este Convenio es el Consejo de
Gobierno Insular segun lo dispuesto en la Base 792 de las de Ejecucion del Presupuesto vigente
apartado 1.2.c), sin perjuicio de que como sefiala ese apartado parrafo primero y el apartado 1.3. de
dicha Base de Ejecucién correspondera al Consejero del Area Tenerife 2030: Innovacion,
Educacion, Cultura y Deportes la aprobacion de la justificacion de estos convenios, y la realizacion
de los pagos, reintegros o compensaciones que resulten como consecuencia de las liquidaciones y en
su caso de los pagos anticipados tramitados.

Duodécima.- Teniendo en cuenta que el Area Tenerife 2030: Innovacién, Educacion, Cultura y
Deportes tiene adscrita, entre otras, a la sociedad mercantil pablica local ITER, S.A. y que, como se
ha mencionado en el apartado anterior corresponde al Consejero de dicha Area el libramiento
anticipado de las aportaciones contenidas en el Anexo IV referidos a sus entidades adscritas, este
Servicio Administrativo de Innovacién entiende que la compensacién de la deuda que tiene el ITER
con este Cabildo Insular relativa al cincuenta por ciento (50%) del reintegro de las cantidades
liquidadas e indebidamente percibidas en concepto de prima equivalente o retribucién especifica
desde noviembre de 2009, de conformidad con el Acuerdo de la Comisién Nacional de los Mercados
y la Competencia LIQ/DE/049/17 de fecha 30 de marzo de 2017 abonada por esta Corporacion a
cuenta de las entidades ITER y MTSA, corresponde tramitarla a este Servicio Administrativo de
Innovacién, o, a requerimiento de este Servicio, el Area que tenga una deuda liquida, vencida y
exigible a favor de la empresa, haciendo constar que segun los datos del sistema contable (SIGEC)
aun queda pendiente de compensar el pago extrapresupuestario contabilizado en el concepto 310302
“ITER POR ANTICIPOS DE PAGOS A TERCERO” por importe de 744.439,44 €.

Decimotercera.- El crédito necesario para la ejecucidon del presente convenio asciende al total de
2.000.000,00 € (DOS MILLONES DE EUROS) a favor de la entidad mercantil publica local Instituto
Tecnologico y de Energias Renovables, S.A. (ITER, S.A.), destinados a sufragar los gastos corrientes
para la ejecucién de las actuaciones a desarrollar del 2018 al 2019, de conformidad con el siguiente
desglose y distribucion por anualidades, segun el presupuesto presentado por el ITER, S.A.:
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2018 2019 TOTAL
GASTOS 1.088.400,00 €| 911.600,00 € 2.000.000,00 €
Beneficiarios: Importe de la Beca 876.000,00 € 720.000,00 €| 1.596.000,00 €
Contraprestacién 876.000,00 € 720.000,00 €| 1.596.000,00 €
Personal 134.400,00 € 123.600,00 € 258.000,00 €
Eg?;e;ﬁ/g: concesion Becas 69.600,00€|  69.600,00€| 139.200,00 €
Formacion 15.600,00 € 13.200,00 € 27.600,00 €
Empleo y colaboracién con empresas 24.000,00 € 15.600,00 € 39.600,00 €
Soporte Informético 13.200,00 € 13.200,00 € 26.400,00 €
Mantenimiento de las instalaciones 12.000,00 € 12.000,00 € 24.000,00 €
Gastos generales 78.000,00 € 68.000,00 € 146.000,00 €
Renting Impresoras 18.000,00 € 18.000,00 € 36.000,00 €
Renting Informatica 60.000,00 € 50.000,00 € 110.000,00 €
INGRESOS 1.000.000,00 € 1.000.000,00 € | 2.000.000,00 €
Aportacion Cabildo 1.000.000,00 €| 1.000.000,00 €| 2.000.000,00 €

Decimocuarta.- El crédito necesario para afrontar el presente compromiso de gasto de las
anualidades del citado Convenio ascienden al importe total de 2.000.00,00 €, a imputar en las
siguientes aplicaciones presupuestarias y segun la siguiente distribuciéon por anualidades:

Afio Aplicacion presupuestaria-Proyecto de Tipo de gasto Importe
Gasto
2018 18.0702.4632.44931 (Proyecto 2016-462) Gasto corriente 1.000.000,00 €
2019 19.0702.4632.44931(Proyecto 2016-462) Gasto corriente 1.000.000,00 €

Consta informe favorable de cobertura presupuestaria emitido con fecha 5 de octubre de 2018 por el
Servicio Administrativo de Presupuestos y Gasto Publico, conforme a lo exigido por las Base 412 de
las de Ejecucion del vigente Presupuesto, para las anualidad 2018.

Decimoquinta.- Segun lo dispuesto en el articulo 29.5.s) del Reglamento Organico del Cabildo de
Tenerife, establece que corresponde al Consejo de Gobierno Insular “..la aprobacion de los
convenios de colaboracion, asi como la de cualquier otro instrumento de colaboracion y cooperacion
previsto en el ordenamiento juridico, que celebre la Corporacion Insular con otras Administraciones
Publicas, tanto de caracter territorial como institucional, dando cuenta posterior al Pleno, en la primera
sesion que se celebre.”

Asimismo el art. 10.1.1) del mencionado Reglamento establece que corresponde a los Consejeros
Insulares del Area “..Asimismo, la firma de todos los contratos y convenios adjudicados o autorizados
por cualquier érgano de la Corporacion que puedan corresponderle por razén de la materia, excepto
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los reservados al Presidente”, siendo estos los que se formalicen con otras Administraciones Publicas
(art.6.1.n) del citado Reglamento), lo cual no concurre en el presente supuesto.

Por lo tanto, el érgano competente para la aprobacién de este Convenio es el Consejo de Gobierno
Insular, dando cuenta al Pleno en la primera sesidn que celebre, correspondiendo la firma de dicho
Convenio al Consejero Insular del Area Tenerife 2030: Innovacion, Educacion, Cultura y
Deportes.

En base a lo expuesto, el Consejo de Gobierno Insular ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar la suscripcion del Convenio de Colaboracion entre el Cabildo Insular de Tenerife
y el Instituto Tecnolégico y de Energias Renovables (ITER), S.A. para el “Fomento de la
generacion de empleo de alto valor tecnoldgico en Tenerife — Centro de Excelencia de
Desarrollo e Innovacion (CeDel), anualidades 2018-2019”, cuyo texto se incorpora al final
de este Acuerdo.

SEGUNDO.- Autorizar y disponer a favor del Instituto Tecnologico y de Energias Renovables, S.A.,
con CIF A-38.259.115, el importe correspondiente a las anualidades 2018, 2019 del presente
convenio, que asciende a DOS MILLONES DE EUROS (2.000.000,00 €), segun el siguiente desglose
y distribucién por anualidades:

Ao Aplicacion presupuestaria Proyecto Importe

2018 | 18.0702.4632.44931 2016-0462 1.000.000,00 €

2019 | 19.0702.4632.44931 2016-0462 1.000.000,00 €
Total 2.000.000,00 €

TERCERO.- Reconocer la obligacion y abonar, una vez que se haya suscrito el Convenio
citado, a favor del Instituto Tecnolégico y de Energias Renovables, S.A., con CIF A-38.259.115, parte
del importe correspondiente a la anualidad 2018 ascendente a DOSCIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA EUROS CON CINCUENTA Y SEIS CENTIMOS (255.560,56 €),
a justificar con fecha 31 de marzo de 2019, seguln lo dispuesto en la Estipulacién Sexta del Convenio.

CUARTO.- Reconocer la obligacion, una vez que se haya suscrito el Convenio citado, a favor
del Instituto Tecnolégico y de Energias Renovables, S.A., con CIF A-38.259.115, parte del importe
correspondiente a la anualidad 2018 ascendente a SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE EUROS CON CUARENTA Y CUATRO CENTIMOS
(744.439,44 €), a justificar con fecha 31 de marzo de 2019, segun lo dispuesto en la Estipulacion
Sexta del Convenio, y, asi mismo, compensar el mandamiento de pago resultante por dicho
importe correspondiente al 50 % en concepto de “Reintegro de las cantidades liquidadas e
indebidamente percibidas en concepto de prima equivalente o retribucién especifica desde noviembre
de 2009, de conformidad con el Acuerdo de la Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia
LIQ/DE/049/17 de fecha 30 de marzo, y segun se dispone en el Acuerdo de Consejo de Gobierno
Insular celebrado el dia 26 de abril de 2017, con el mandamiento de ingreso extrapresupuestario
a elaborar, en su caso, imputable al concepto 310302 “ITER POR ANTICIPOS DE PAGOS A
TERCEROS”.

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno de este Cabildo Insular de dicha aprobacion, en la primera sesién que
se celebre.
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TEXTO DEL CONVENIO:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE E INSTITUTO
TECNOLOGICO Y DE ENERGIAS RENOVABLES, S. A. PARA EL FOMENTO DE LA GENERACION DE EMPLEO
DE ALTO VALOR TECNOLOGICO EN TENERIFE - CENTRO DE EXCELENCIA DE DESARROLLO E
INNOVACION (CEDEI), Periodo 2018-2019.

En Santa Cruz de Tenerife, a DD de MMMM de 2018
REUNIDOS

De una parte, D. ANTONIO GARCIA MARICHAL, en su condicién de Consejero Insular del Area Tenerife 2030:
Innovacioén, Educacion, Cultura y Deportes del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, y domiciliado a efectos de
notificacién en Plaza de Espafia n°1, 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Y de otra, D. MANUEL CENDAGORTA-GALARZA LOPEZ, mayor de edad, con DNI num. 36.953.488-D, en su
condicion de Gerente de la entidad Instituto Tecnolégico de Energias Renovables, S.A., en adelante “ITER”, con CIF
A-38.259.115 y domicilio fiscal en Poligono Industrial de Granadilla s/n, 38600, Granadilla de Abona, Tenerife.

INTERVIENEN

El primero, en razon de su expresado cargo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 10.1, apartado ab) del Reglamento
Organico del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, aprobado por Acuerdo Plenario de la Corporacién celebrada en
sesion extraordinaria de fecha 2 de abril de 2018, publicado con caracter definitivo en el B.O.P. n®149 de 2 de agosto
de 2018, actuando en nombre y representacion del Excelentisimo Cabildo Insular de Tenerife (ECIT).

El segundo, en nombre y representacion del ITER, en virtud de escritura de elevacion a publico de acuerdos sociales
otorgada ante el Notario D. Fernando Gonzalez de Vallejo Gonzalez, en fecha cuatro de junio de 2009, con el n° de
protocolo 1.715, por la que se reproducen los acuerdos tomados por el Consejo de Administracion de la compafiia, en
sesion celebrada el dia 27 de marzo de 2009, y en los que se otorga poder especial a su favor y en calidad de
Gerente, que se halla debidamente inscrito en el Registro Mercantil de Santa Cruz de Tenerife y vigente.

Ambas partes con la representacion que ostentan, reconociéndose mutuamente plena capacidad juridica y
competencia para obligarse y a tal efecto,

EXPONEN

Primero.- El presente convenio tiene como finalidad la sustitucion del instrumento de colaboracion formalizado con
fecha 9 de diciembre de 2015 y su adenda, de 28 de noviembre de 2016 citados en el apartado expositivo octavo y
noveno, al objeto de preservar la necesaria colaboracion entre el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife y el ITER en aras
a contribuir al fomento de la generacion de empleo de alto valor tecnolégico en Tenerife.

Segundo.- El Excmo. Cabildo Insular de Tenerife mantiene una apuesta decidida por el impulso de la sociedad de la
informacion y el conocimiento de las nuevas tecnologias, y actlia como promotor de la innovacion. La estrategia de
apoyo a la innovacion del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife se recoge en el Programa Tenerife Innova 2016-2021,
Subprograma 1.2.3. Capacitacion y formacion, Linea de Actuacion 1.2.3.2., que a su vez forma parte de la Estrategia
2030, uno de los ejes del Marco Estratégico de Desarrollo Insular (MEDI) 2016-2025 destinado a impulsar el desarrollo
econdmico y social de la isla, siendo su objetivo principal desarrollar una cultura de innovacion en la isla de Tenerife
como eje de la mejora de la competitividad, fomentando la capacitacion de agentes implicados en el sistema local de
innovacion, la creacion de infraestructuras para la 1+D+i (Investigacion, Desarrollo e Innovacion), y la difusién y
sensibilizacion de la sociedad hacia la nueva economia del conocimiento.

Tercero.- El Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, a través del ITER, estd desarrollado un conjunto de acciones y
proyectos orientados a facilitar un cambio de tendencia en la actividad econdmica insular hacia una economia basada
en el conocimiento y en la aplicacién intensiva de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

Estas acciones se han centrado en el despliegue de un conjunto de infraestructuras TIC de alto nivel, en el marco del
proyecto ALiX: conectividad exterior, a partir del desarrollo de nuevos sistemas de cable submarino que aumentan la
capacidad de transmision (CanaLink, S. A.; el ramal de Tenerife en su conexion a Africa Coast to Europe (ACE): y la
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conexion a West Africa Cable System (WACS)) y conectividad interior, concretada en el desarrollo del Anillo Insular de
Telecomunicaciones de Tenerife; el centro de datos, en el que las empresas pueden ubicar sus equipos informaticos y
de telecomunicaciones, disefiado con una categoria de disponibilidad de Tier lll+, permitiendo dotar de altos niveles de
seguridad que garanticen el funcionamiento continuado de los equipos que se ubiquen en el mismo; y el
supercomputador TEIDE HPC, que ofrece sus servicios a la comunidad investigadora y empresas, pudiendo generar
nuevos modelos de negocio y nuevos desarrollos cientificos e industriales.

Cuarto.- A las infraestructuras mencionadas hay que sumar el incremento en el empleo generado por la industria TIC,
a nivel global, basado en una mayor penetracién de productos y servicios que hacen uso de estas tecnologias, a todos
los niveles. Este nuevo abanico de aplicaciones y servicios depende, en gran medida, de la existencia de un gran
numero de personas, con un alto nivel formativo, que puedan generar y mantener los mismos.

Quinto.- En este sentido, esta sociedad propone el desarrollo de un programa de trabajo que promueva la generacién
de empleo basado en este tipo de industrias, como primer paso para el desarrollo de una actividad econdmica
creciente en el sector TIC, como plataforma para proporcionar servicios a nivel europeo, e incluso global.

Sexto.- Al ITER le estan especialmente encomendadas dentro de su objeto social, entre otras y de acuerdo a los
estatutos sociales, las siguientes actividades:

e Coordinar los proyectos de I+D que en el campo energético se realicen en Canarias y estudiar las
interrelaciones con temas afines.

e Crear la infraestructura necesaria para el desarrollo de la ingenieria, la industria local y la investigacion en
otras areas.

e Explotacion de los resultados por parte de la industria local y exportacion de know-how, a otros paises y
archipiélagos.

o Fomentar las relaciones con la comunidad cientifica nacional e internacional.

Séptimo.- Es voluntad de ambas partes el revertir la experiencia adquirida por el ITER en el campo de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién en beneficio de la sociedad, por lo que las partes manifiestan el interés de
proporcionar los medios que permitan el desarrollo del sector TIC, a partir de un programa de formacién y empleo. Asi,
la iniciativa propuesta por el ITER encaja dentro de los objetivos de actuacion del Excmo. Cabildo de Tenerife y su
apoyo supone la generacién de sinergias con las acciones que en este sentido se llevan desde el Cabildo y desde el
Parque Cientifico y Tecnoldgico de Tenerife.

Octavo.- Con fecha 9 de diciembre de 2015 fue suscrito el Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife y el ITER, para el proyecto Fomento de la generaciéon de empleo de alto valor tecnolégico en la isla de
Tenerife — CEDEI, durante las anualidades 2015 a 2017, en el que se desarrollara un programa formativo dirigido a
personas con base en el sector de las TIC a fin de adecuar su capacitacion y experiencia a la demanda actual de las
empresas del sector, promoviendo en consecuencia la creacion directa de empleo en el ambito insular.

El presupuesto aprobado fue de 1.450.000 € para el periodo 2015-2017, sefialando la estipulacion segunda el
presupuesto de gastos segun el ritmo de ejecucion del proyecto por parte de ITER, y la estipulacién tercera las
aportaciones correspondientes a cada anualidad por parte del Cabildo Insular de Tenerife segun las disponibilidades
presupuestarias.

Noveno.- Con fecha 28 de noviembre de 2016 fue suscrita una adenda al referido Convenio de Colaboracién al objeto
de modificar las estipulaciones Primera, Segunda, Tercera, Quinta y Sexta segun la propuesta de modificacién del plan
de trabajo y el presupuesto presentada por ITER, manteniendo inalteradas las restantes estipulaciones del Convenio.
En este sentido, se llevd a cabo una ampliacién del plan de trabajo y del presupuesto en relacion al Convenio suscrito
con esta Corporacién para llevar a cabo el proyecto “Fomento de la generacion de empleo de alto valor tecnoldgico en
Tenerife — Centro de Excelencia de Desarrollo e Innovacién (CEDel)”. Esto conllevd una modificacion de las
estipulaciones del Convenio en los siguientes aspectos:

- N° de puestos de trabajo previstos (si bien el Objeto no varid)
- Presupuesto de gastos

- Aportacién del Cabildo de Insular de Tenerife

- Periodo de vigencia

- Abono y justificacion
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Décimo.- Con fecha de registro de entrada 20 de junio de 2018 en esta Corporacién, el ITER presenta un borrador de
un nuevo Convenio para ejecutar el proyecto CEDEI en el periodo 2018-2019, asi como una Memoria Justificativa
donde se analiza la necesidad y oportunidad de formalizar el mismo, tras haberse mantenido reuniones técnicas entre
el Servicio Administrativo de Innovacién y los responsables del proyecto.

Undécimo.- El importe total de la aportacion que el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife se compromete a realizar a
ITER para la ejecucion del proyecto CEDel asciende a DOS MILLONES DE EUROS (2.000.000 €) y atiende al
siguiente desglose y distribucién por anualidades presupuestarias:

Aiio | Aplicacion presupuestaria | Tipo de gasto Importe
2018 | 18.0702.4632.44931 Gasto corriente 1.000.000 €
2019 | 19.0702.4632.44931 Gasto corriente 1.000.000 €

Dichos fondos tienen la consideracion de aportaciones especificas, reguladas en la Base 792 de las de Ejecucién del
Presupuesto vigente del Cabildo Insular de Tenerife, habiéndose reflejado en el Anexo IV de las Bases de Ejecucion
del Presupuesto General del Cabildo para el ejercicio 2018 la anualidad correspondiente a dicho ejercicio.

ESTIPULACIONES

Primera.- Objeto.

El presente convenio tiene por objeto la ejecucion del proyecto Fomento de la generacion de empleo de alto valor
tecnolégico en Tenerife mediante la continuacion de la actividad del Centro de Excelencia en Desarrollo e Innovacion
(CEDel), durante las anualidades 2018 y 2019.

El objetivo de CEDel es poner en marcha un programa formativo, especificado en la “Memoria del Proyecto” en el
apartado “Desarrollo del programa” del epigrafe “Programa CEDel 2018-2019”, dirigido a personas con base en el
sector de las TICs, a fin de adecuar su capacitacion y experiencia a la demanda actual de las empresas del sector.
Pretende lograr la adaptacion de los conocimientos de los beneficiarios del programa, asi como la integracion laboral
de personal técnico, con un nivel alto de cualificacién en un amplio espectro de tecnologias, que pueden resultar de
interés para el desarrollo insular, en el marco de la estrategia Tenerife 2030, promovida por el Cabildo Insular de
Tenerife.

El itinerario de ese programa formativo se plantea con una duracién minima de 6 meses y un méximo de 12 meses.
Contara con un moédulo genérico, similar para todos los beneficiarios, y una serie de mddulos especificos,
correspondientes a las diferentes orientaciones que se oferten.

Esta basado eminentemente en formacion practica, aunque contara con partes tedricas en las materias de informatica,
energias renovables, robotica, genémica y disefio grafico. Se busca integrar, en la medida de lo posible, a los
beneficiarios en grupos de trabajo que realicen funciones dentro de las empresas que coincidan con el objetivo del
programa.

El numero de beneficiarios que se espera se integren en el programa para el periodo 2018-2019 asciende a 160, de
los cuales 80 corresponden a la anualidad 2018 y 80 a la anualidad 2019. No obstante, a efectos de estimar los
beneficiarios que percibiran la contraprestacion econémica se ha tenido en cuenta la experiencia del anterior convenio,
en términos de bajas.

CEDel no sblo contribuye a la formacién mediante la preparaciéon especifica del alumnado, ademas ayuda
econoémicamente a la financiacién de los estudios. Esa ayuda esté regulada por el R.D. 1493/2011 del 24 de octubre
por el que se determinan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de
las personas que participen en programas de formacién, en desarrollo de lo previsto en la disposicidon adicional
Tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacién y modernizacién del sistema de la
Seguridad Social, donde los beneficiarios quedan asimilados a trabajadores por cuenta ajena a efectos del Régimen
de la Seguridad Social sin que la realizacién de este programa de formacidn dé lugar a una relacion laboral.

Tras el periodo formativo las entidades mercantiles participantes en este proyecto propondran la contratacion de parte
de las personas beneficiarias en funcion de las que hayan obtenido mayor grado de conocimiento.

Las empresas que han colaborado con el programa, en el periodo 2015-2017 se han ido incrementando, desde el
inicio del programa hasta la finalizacién de este primer periodo, y a finales de 2017 han sido las siguientes:
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ATOS

PLEXUS

SEREM
EDOSOFT Factory
Y la propia ITER

Segunda.- Obligaciones de ITER

1.- En virtud del presente Convenio, ITER se compromete a realizar durante las anualidades 2018 y 2019 las
siguientes acciones:

a) Seleccion de las personas beneficiarias de las actividades de formacién y empleo (Becas Formativas),
siguiendo el proceso descrito en la memoria del proyecto.

b) Acondicionamiento y mantenimiento del espacio donde se ubican las instalaciones de CEDel.

a.

b.

C.

d.

ITER cuenta con instalaciones acondicionadas para el desarrollo de las actividades, que tienen
caracter de independientes respecto de las destinadas al personal del ITER, recogidas bajo el marco
de este convenio y que fueron financiadas bajo el proyecto Fomento de la generacién de empleo de
alto valor tecnoldgico en la isla de Tenerife — CEDEI, durante las anualidades 2015 a 2017.

Ademaés de estas instalaciones, se pone a disposicién del proyecto otras areas, como son aulas,
salas de reuniones, y servicios auxiliares, como el comedor y cafeteria y servicios.

Las labores de mantenimiento de las instalaciones, que incluyen fontaneria, electricidad, climatizacién
y limpieza se imputan dentro del apartado de Gastos de Personal de ITER considerando que se
emplean una media mensual de 50 horas hombre.

En este sentido, y de conformidad con lo previsto en el articulo 42.4 in fine del Estatuto de los
Trabajadores, el ITER debera disponer de un libro de registro en el que se refleje la informacion
referida del citado articulo respecto de todas las entidades y participantes del Convenio.

c) Coordinar las labores de formacion con las empresas colaboradoras. El desarrollo y ejecucién de los planes
formativos de las empresas que participen en CEDel vendra regulado mediante la firma de un convenio de
colaboracion en el que se recojan las obligaciones de cada una de las partes, de acuerdo con lo indicado en la
memoria del proyecto.

d) Coordinar las acciones de empleo con las empresas colaboradoras

a.

b.

C.

d.

Las acciones de empleo de las empresas colaboradoras vendran reguladas por el convenio de
colaboracion suscrito entre el ITER y la empresa.

Las empresas colaboradoras evaluaran de forma objetiva a los beneficiarios del programa formativo.
El resultado de esta evaluacion sera la propuesta 0 no de contrataciéon de cada beneficiario de
manera individualizada.

ITER llevara a cabo todas las labores necesarias para que la tramitacion del contrato de las personas
propuestas por las empresas se realice a la mayor brevedad posible.

En caso de que el ITER, actle a su vez como entidad colaboradora en el sentido de contratar a parte
del personal beneficiario que ha superado el periodo de formacion, ésta sociedad mercantil publica
debera cumplir con las directrices de la Base 932 de las de ejecucion del presupuesto del Cabildo de
Tenerife para el ejercicio 2018, asi como solicitar informe al Servicio Administrativo de Régimen
Juridico, Relaciones Sindicales y Sector Publico adscrito a la Direccion Insular de Recursos Humanos
y Defensa Juridica.
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e) Cumplir con las directrices contenidas en el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular, de fecha 14 de julio de
2008, e incorporado como Anexo XXI en las presentes Bases de Ejecucidn del Presupuesto General de este
Cabildo Insular de Tenerife para el ejercicio 2018. Entre ellas destacamos las siguientes:

a. Los beneficiarios de la beca no podran realizar directamente tareas ni funciones atribuidas al personal
propio del personal del ITER, S.A. o del Sector Publico Local perteneciente al Cabildo Insular de
Tenerife, cualquiera que sea su régimen juridico.

b. Los beneficiarios del CEDel deberan estar identificados en todo momento, de tal manera que el ITER
facilite una tarjeta identificativa de becario.

f) Designar a un Coordinador del Proyecto que actue entre el Cabildo y el ITER para todas aquellas cuestiones
que se susciten en el marco de dicho Convenio.

g) En cumplimiento del articulo 103.1 de la Constitucion Espafiola, el articulo 7.2. de La Ley Orgénica 2/2012, de
27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, y el articulo 3 de la Ley 40/2015, de 2
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la gestién de los recursos publicos debe estar orientada
por la eficacia, eficiencia entre otros principios y por tanto, debe existir una evaluacién de los resultados de las
politicas publicas. Los objetivos que subyacen en el proyecto, el fomento de la capacitacién de agentes
implicados en el sistema local de innovacidn por un lado y la generacion de empleo por otro, deben evaluarse
una vez ejecutado el mismo. Por ello, el ITER debera informar junto con cada justificacion de gastos de la
estipulacion sexta de este Convenio, entre otros, los siguientes indicadores:

a. Beneficiarios del CEDel que han sido seleccionados durante el periodo de justificacion.

b. Beneficiarios del CEDel que han sido seleccionados durante el periodo de justificacion y que han
renunciado.

c. Beneficiarios del CEDel contratados por las empresas colaboradoras en ese periodo. Divididos por
empresas Y tipos de contratos.

d. Los tres indicadores anteriores a nivel acumulado anualmente.

e. Losindicadores a, b y ¢ acumulados desde el 1 de enero de 2018, fecha de elegibilidad de los gastos
de este Convenio.

3.- El presupuesto del proyecto presentado por ITER recoge la siguiente prevision de gastos e ingresos:

2018 2019 TOTAL

GASTOS 1.088.400,00 € 911.600,00 €| 2.000.000,00 €
Beneficiarios: Importe de la Beca 876.000,00 € 720.000,00 € 1.596.000,00 €
Contraprestacion 876.000,00 € 720.000,00€| 1.596.000,00 €

Personal 134.400,00 € 123.600,00 € 258.000,00 €

Proceso de concesion Becas Formativas 69.600,00 € 69.600,00 € 139.200,00 €

Formacién 15.600,00 € 13.200,00 € 27.600,00 €

Empleo y colaboracién con empresas 24.000,00 € 15.600,00 € 39.600,00 €

Soporte Informético 13.200,00 € 13.200,00 € 26.400,00 €
Mantenimiento de las instalaciones 12.000,00 € 12.000,00 € 24.000,00 €

Gastos generales 78.000,00 € 68.000,00 € 146.000,00 €

Renting Impresoras 18.000,00 € 18.000,00 € 36.000,00 €

Renting Informatica 60.000,00 € 50.000,00 € 110.000,00 €
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INGRESOS 1.000.000,00€ | 1.000.000,00€ 2.000.000,00 €

Aportacion Cabildo 1.000.000,00 € | 1.000.000,00€| 2.000.000,00 €

Tercera.- Obligaciones de Excmo. Cabildo Insular de la isla de Tenerife

Por su parte, el Cabildo Insular de Tenerife se compromete, en el marco de la presente adenda del convenio, a realizar
una aportacion de DOS MILLONES DE EUROS (2.000.000 €) a ITER, de conformidad con la siguiente distribucién por
anualidades presupuestarias:

Afio Aplicacion presupuestaria Tipo de gasto Importe
2018 18.0702.4632.44931 Gasto corriente 1.000.000 €
2019 19.0702.4632.44931 Gasto corriente 1.000.000 €

Dichos fondos tienen la consideracion de aportaciones especificas, reguladas en la Base 792 de las de Ejecucién del
Presupuesto vigente del Cabildo Insular de Tenerife, habiéndose reflejado en el Anexo IV de las Bases de Ejecucion
del Presupuesto General del Cabildo para el ejercicio 2018 la anualidad correspondiente a dicho ejercicio.

Asimismo, el Servicio Administrativo de Innovacion o Servicio Gestor de dicho Convenio velara por el cumplimiento de
las Directrices contenidas en el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular, de fecha 14 de julio de 2008, e incorporado
como Anexo XXI en las presentes Bases de Ejecucion del Presupuesto General de este Cabildo Insular de Tenerife
para el ejercicio 2018, por lo que solicitara a la sociedad mercantil ITER,.S.A. junto con las justificaciones oportunas el
correspondiente certificado, dejando constancia en el expediente.

Cuarta.- Finalidad de las aportaciones

La aportacion del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife debera aplicarse necesariamente a la ejecucion del proyecto
Centro de Excelencia en Desarrollo e Innovacién (CEDel), consistente en un programa de formacién y empleo a partir
del cual se pondran en marcha servicios de desarrollo de aplicaciones de software, sin que los trabajos realizados se
hayan disefiado para resolver problemas reales que afecten a las empresas colaboradoras, ni para el desarrollo de
aplicaciones informaticas/algoritmos que estén sujetos a propiedad intelectual.

No obstante, la aportacion del Cabildo se aplicara exclusivamente al proceso formativo, quedando expresamente
excluido de este Convenio la fase posterior de insercion laboral de los beneficiarios del programa de formacion. La
fase de insercion laboral del proyecto CEDel se llevara a cabo en su caso con posterioridad al proceso formativo que
financia Cabildo, quedando excluida esta corporacién insular de cualquier responsabilidad sobre la contratacién de los
beneficiarios del CEDel, que en todo caso recaera entre el ITER y la empresa colaboradora.

La Unica accion de insercion laboral que podra imputarse a este Convenio con posterioridad a la finalizacién del
periodo de formacion de los beneficiarios es la mediacion del personal de ITER para el "empleo y la colaboracién con
empresas" respecto de dichos beneficiarios, sin que dicha mediacion implique tener facultades de la direccién en la
organizacién de las empresas colaboradoras. Dicha mediacién consistira en realizar un seguimiento de las aptitudes
de cada uno de los alumnos, asi como su progreso, de cara a realizar posteriores acciones de apoyo a la
incorporacién en el mercado laboral, sin que dicha labor implique participar en la seleccion del personal de las
empresas privadas colaboradoras de dicho personal beneficiario del CEDel, ni, por consiguiente imputar costes de
integracién de dicho personal a las empresas privadas (seleccion de personal, néminas, etc..)

Los gastos que pueden ser financiados con cargo a esta aportacion son los ejecutados a partir de 1 de enero de 2018
y hasta el 31 de diciembre de 2019, segun los conceptos siguientes:
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1. GASTOS DE FORMACION.

Contraprestacion econdmica de los beneficiarios del programa de formacién, que han superado el
correspondiente proceso de concesion de la Beca Formativa.

Dentro de este concepto se incluye la Contraprestacion por Beca y coberturas sociales de los beneficiarios del
programa de formacion. En la memoria del proyecto se estima un nimero de beneficiarios de 73 y 60,
respectivamente, para los ejercicios 2018 y 2019.

2. SALARIOS DE LOS TRABAJADORES DE ITER.

Se entiende como tal el coste salarial de los trabajadores de ITER directamente imputable a la ejecucion de las
actividades previstas en este proyecto.

La financiacion de las actividades del personal de ITER involucrado en el proyecto no conlleva un incremento de
las retribuciones salariales del personal. Corresponden a la imputaciéon de parte de los costes salariales de
dicho personal al proyecto, sin que el porcentaje de imputacion de los costes dedicados al proyecto por
personal del ITER sumado con la imputacion de dichos costes a otros proyectos supere el total del coste de
personal registrado en la contabilidad del ITER para dicho periodo.

3. GASTOS GENERALES.

e Coste de mantenimiento de los equipos de impresion que estén conectados, exclusivamente, con los
beneficiarios del programa de formacion.

e  Equipamiento informatico: leasing o renting de un equipo PC para cada puesto de trabajo asociado al
programa de formacion.

Los fondos librados en el marco de este Convenio sdlo podran ser destinados a la financiacion del proyecto CEDel y,
mas concretamente, a los conceptos de gastos descritos anteriormente.

Cualquier modificacion respecto al destino de los fondos reflejado en el presupuesto de gastos de la estipulacién
Segunda debera ser previamente aprobada por el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

Quinta.- Periodo de vigencia

La vigencia del Convenio se extendera desde el dia de su firma hasta el 31 de diciembre de 2019, sin perjuicio del
periodo de elegibilidad de los gastos que se extiende desde el dia 1 de enero de 2018 y culminara el 31 de diciembre
de 2019, y podra ser prorrogado por un periodo de hasta cuatro afios adicionales por los 6rganos competentes
siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente para afrontar las obligaciones dimanadas del mismo y no se
infrinjan los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Sexta.- Abono y Justificacion
Los abonos y las justificaciones de las aportaciones en cada anualidad se efectuaran atendiendo al siguiente
cronograma:

- En relacion a la anualidad 2018, un importe de 1.000.000 € que se abonara con caracter anticipado (a

justificar) tras la suscripcion del presente Convenio.

- En relacién a la anualidad 2019, un primer importe de 500.000 € se abonara con caracter anticipado (a
justificar) una vez aprobada la justificacion de la anualidad 2018, que en todo caso debera presentarse antes
de 31 de marzo de 2019.

- El resto de la anualidad 2019, por importe de 500.000 € se abonara con caracter anticipado (a justificar) una
vez aprobada la justificacion del primer abono de 2019, presentada por ITER hasta el 31 de agosto de 2019.

- La justificacion del segundo periodo de 2019 debera presentarse antes del 31 de marzo de 2020,
correspondiendo a gastos ejecutados hasta el 31 de diciembre de 2019.
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Los gastos que se realicen en el marco de esta aportacion deberan ser convenientemente justificados ante el Cabildo
Insular de Tenerife, para lo cual, deberan aportar la siguiente documentacion:
1)  Informe suscrito por la gerencia, u érgano equivalente, que contenga

a. Memoria técnica de ejecucion del proyecto en la que conste el detalle de las actividades realizadas y
los resultados obtenidos. Se incluira ademas el material grafico y fotografico que proceda en funcién
de la naturaleza de las actividades. Ademas, se debera incluir informacion asociada al modelo del
Anexo | que se adjunta.

b. Memoria econdmica, en la que conste una declaracién del total de gastos e ingresos obtenidos para
la realizacion de las actividades. Se incluird ademas una relacion clasificada de los gastos en que se
haya incurrido, con identificacion de las facturas u otros documentos probatorios, segun el modelo
que se incluye en el Anexo Il, que se corresponde con el Anexo XXV de las Bases de Ejecucién del
Presupuesto del Cabildo Insular de Tenerife para el ejercicio 2018. En todo caso, dentro de su labor
de fiscalizacion, la Intervencién General podra requerir la documentacion que estime pertinente.

2) Informe acreditativo, suscrito por la Gerencia u érgano equivalente, de que por parte de la entidad se ha
cumplido con la normativa que resulte de aplicacidon en los negocios juridicos que se lleven a cabo en
ejecucion de las actuaciones financiadas (contratos, patrocinios, personal...). Se incluira ademas una relacion
de los negocios juridicos realizados y los procedimientos utilizados en aplicacién de la normativa aplicable,
segun el modelo que se incluye en el Anexo XXV de estas Bases las Bases de Ejecucion del Presupuesto del
Cabildo Insular de Tenerife para el ejercicio 2018, y que se adjunta a este convenio como Anexo Ill. En todo
caso, dentro de su labor de fiscalizacion, la Intervencién General podra requerir la documentacién que estime
pertinente.

3) Acuerdo adoptado por el 6rgano de la entidad que resulte competente, aprobando la justificacion de la
aportacion percibida.

Ademas de la referida justificacion, la entidad mercantil ITER vendra obligada a presentar un Certificado de ejecucion
del proyecto, de gastos ejecutados y pagados hasta la fecha que se requiera por este Cabildo Insular, asi como los
indicadores respectivos del MEDI-FDCAN, debidamente firmado por el érgano competente de la entidad que asevere
la ejecucion de los gastos y sus correspondientes fases contables (obligaciones reconocidas / gastos pagados), de
cara al cumplimiento de la obligacion de justificar ante la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias, la financiacion de los fondos FDCAN de la respectiva anualidad.

En tal sentido, esta Corporacién podra solicitar la documentacién que considere oportuna para verificar la adecuacion
del gasto al objeto de la aportacion.

Asimismo, debera adjuntarse certificado de que se esta cumpliendo con las Directrices en materia de Recursos
Humanos contenidas en el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular, de fecha 14 de julio de 2008, e incorporadas
como Anexo XXI en las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife para el ejercicio
2018.

Por ultimo, debera presentarse junto con cada justificacion de gastos la evaluacion a la que alude la clausula
segunda apartado 1.-g) de este Convenio.

La no justificacién o justificacion inadecuada de los fondos aplicados al proyecto implicaré el reintegro de las
cantidades no aplicadas o no justificadas adecuadamente.

Séptima.- Comision de seguimiento

Para la gestion, seguimiento y control de lo acordado en el presente Convenio y de sus actuaciones podra constituirse
una Comision de Seguimiento compuesta por tres representantes designados por Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
y dos miembros designados por ITER. Correspondera a esta Comision resolver los problemas de interpretacién y
cumplimiento que se deriven del presente Convenio, asi como proponer a las partes cualquier modificacion del mismo.
Sera requisito necesario nombrar un Presidente y un Secretario, que deberan ser personal al servicio de este Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife.

La Comision se regira por lo dispuesto en el Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
sobre 6rganos colegiados de las Administraciones Publicas.
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Octava.- Revision del Convenio

Cualquiera de las partes podra proponer la revision de este Convenio en cualquier momento para introducir las
modificaciones que se estimen pertinentes. De producirse la revision del clausulado del Convenio, las
correspondientes modificaciones habran de incorporarse al texto del convenio y ser suscritas por las partes, mediante
la oportuna adenda, previo informe del Servicio Administrativo de Régimen Juridico, Relaciones Sindicales y Sector
Publico u 6rgano del Cabildo Insular de Tenerife competente en la materia.

Novena.- Resolucion

El presente convenio podra resolverse previamente a su vencimiento por alguna de las siguientes causas, segun se
dispone en la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.
b) Elacuerdo unanime de todos los firmantes.

c) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.
En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucién del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigid
notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
Décima.- Régimen Juridico

El presente Convenio es el instrumento formal por el que se regula la dotacién de una aportacion especifica de
caracter plurianual a una entidad dependiente de la Corporacion Insular, quedando excluido del ambito de aplicacion
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, tal y como contempla su articulo 2.2, por lo que
habra de regirse por sus propios términos y condiciones, y en todo caso atendiendo a lo estipulado en la Base 792 de
las de Ejecucion del Presupuesto del Cabildo Insular de Tenerife para el presente ejercicio.

Undécima.- Resolucion de conflictos

Mediante la suscripcion del presente Convenio, las partes se comprometen, a través de la Comision de Seguimiento a
resolver de mutuo acuerdo las incidencias que puedan surgir en su desarrollo. En caso contrario, las partes se
someteran a la jurisdiccion contencioso-administrativa, conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Duodécima.- Difusion MEDI y FDCAN

Asimismo, la entidad mercantil ITER debera adoptar las medidas oportunas para dar la adecuada publicidad al
caracter publico de la financiacién del proyecto, estableciendo medidas de difusién consistentes en la inclusion de los
siguientes logos: Marca Tenerife 2030, MEDI (Marco Estratégico de Desarrollo Insular) y FDCAN (Fondo de Desarrollo
de Canarias). A estos efectos, la Administracién Insular remitira a dicha entidad dependiente los mencionados logos.

Y para que asi conste, y en sefial de conformidad, los abajo firmantes formalizan este documento, por duplicado
ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y la fecha indicados.

Por el Excmo. Cabildo,lnsular de Tenerife, El Por el ITER, S.A,, El Sr. Gerente
Sr. Consejero del Area Tenerife 2030:
Innovacion, Educacion, Cultura y Deportes

Antonio Garcia Marichal Manuel Cendagorta-Galarza Lépez
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ANEXO | — MEMORIA JUSTIFICATIVA
EJECUCION DEL PROYECTO

Descripcion general del desarrollo del proyecto y de las acciones llevadas a cabo para la ejecucion del mismo.
Descripcion de las empresas colaboradoras del proyecto, y de los acuerdos a los que se ha llegado con ellas.

BENEFICIARIOS DEL PROCESO FORMATIVO

Descripcion de los procesos selectivos realizados, especificando las fechas de realizacion, la publicidad que se ha
dado al proceso y la lista de candidatos que ha superado cada uno de ellos.

Se debera de indicar el importe de las cantidades efectivamente pagadas en concepto de contraprestacion economica,
en un formato similar al de la siguiente tabla:

Mes de pado de Importe de | TOTAL
Nombre y apellidos del Ig g Importe de la la dieta imputado al
beneficiario .. | contraprestacion | imputada al | proyecto
contraprestacion
proyecto
TOTALES

SALARIOS DE LOS TRABAJADORES

Debera presentarse una ficha equivalente a la mostrada a continuacién, como anexa a la justificacion de actividades,
detallando para cada actividad y mes el nimero de horas realizadas por cada trabajador en cada actividad, el
coste/hora del trabajador y el total de importe imputado al proyecto.

MES 1 [
Coste

MES 2 [
Coste

MES 3 [
Coste

MES 4 |
Coste |

TAREA / PERSONAL €/h Horas | | Horas] | Horas] | Horas]

Tarea 1
Nombre y Apellidos Puesto de trabajo
Sub Total

Tarea 2
Nombre y Apellidos Puesto de trabajo
Sub Total

Tarea 3

Sub Total

Tarea 4

Sub Total

Tarea 5

Sub Total

TOTALES - € - € - € . €

GASTOS GENERALES

Descripcion de los gastos generales imputados al proyecto, especificando condiciones del contrato de renting/leasing
realizado para los dos equipos de impresion asociados al proyecto y, en su caso, de los equipos informaticos.

Los gastos deberan presentarse segun el siguiente modelo o en documento equivalente que aporte, al menos, la
informacion recogida en la tabla siguiente:
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Concepto

Mes

Precio unitario

N° Unidades

Importe

TOTAL

ANEXO Il - MODELO DE RELACION DE GASTOS

1.- ANEXO XXV BASES DE EJECUCION: MODELO RELACION DE GASTOS
En relaciéon con la documentaciéon a aportar por la Sociedades Mercantiles, Entidades Publicas Empresariales y
Fundaciones para la correcta justificacion de las aportaciones especificas otorgadas segun establece la Base 792 de
las vigentes Bases de Ejecucion, a continuacion se detallan los siguientes modelos:

MODELO DE RELACION DE GASTOS

NO
factura

Fecha
factura

Proveed

CIF

Concepto

Bloque
Concepto/Tipo
de gasto

Importe
factura

% imputado
en esta
justificacion

Importe
imputado
en esta
justificacion

Fecha
de

pago

Se declara que los importes incluidos en la presente justificacion no han sido imputados en la justificacidn de otras
subvenciones o aportaciones.

2.- ANEXO XXV BASES DE EJECUCION: MODELO RELACION DE GASTOS

Denominacion
del Contrato

Tipo de
Contrato

Objeto

de

Procedimiento

Adjudicacion

Presupuesto
de licitacion

Presupuesto

Plazo de
de Ejecucion
adjudicacion

Adjudicatario

Se declara asimismo que se ha dado cumplimiento en cada uno de ellos a los siguientes aspectos:

o Publicidad de cada una de las fases que sea necesario (licitacion, adjudicacion, formalizacion) asi como en el medio
que corresponda.

o Han participado en la licitacion el nimero minimo de empresas requerido.

o Notificacién al adjudicatario, y a los restantes licitadores, en su caso.

o Se ha cumplido el procedimiento en caso de modificaciones del contrato.

o Se ha cumplido el procedimiento especifico segun el tipo de contrato.

o En general, se ha cumplido toda la normativa aplicable a cada uno de los contratos

Observaciones (en su caso):

Firmado:
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