“CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO INSULAR
DE TENERIFE Y LA ASOCIACION DE FIBROMIALGIA Y FATIGA CRONICA DE
TENERIFE (AFITEN), PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO “SENSIBILIZACION,
ATENCION PSICOLOGICA Y NUTRICIONAL A PERSONAS AFECTADAS DE
FIBROMIALGIA Y FATIGA CRONICA: COMIENZA A VIVIR”.

En Santa Cruz de Tenerife, a ... de .......... de 2014.
REUNIDOS

De una parte, Don Aurelio Abreu Exposito, con D.N.1.78.387.605-V, Consejero Insular
del Area de Bienestar, Sanidad y Dependencia del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

De otra, Doria Carmen Nieves Rodriguez Dominguez, con D.N.I 42.084.343-R, en
representacion de la Asociacion de Fibromialgia y Fatiga Cronica de Tenerife (AFITEN), en
su condicion de Presidenta.

El primero, por razon de su expresado cargo, en nombre y representacion del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife, en virtud de las atribuciones que le vienen conferidas por el Art.
10.1 L) del Reglamento Organico de la Corporacion Insular.

La segunda, por razon de su expresado cargo, en nombre y representacion de la
Asociacion de Fibromialgia y Fatiga Cronica de Tenerife (AFITEN), facultado para la
celebracion del presente acto en virtud del acuerdo adoptado por la Asamblea General,
celebrada el dia 12 de marzo de 2014, de eleccion de los miembros del organo de
representacion.

Las partes, segun intervienen, se reconocen la capacidad legal necesaria para la
formalizacion del presente Convenio que tiene por objeto establecer el régimen juridico de la
subvencion otorgada a favor de la Asociacion de Fibromialgia y Fatiga Cronica de Tenerife
(AFITEN), que asciende al importe de 17.289,84 € para la ejecucion del Proyecto
“Sensibilizacion, Atencion Psicoldgica y Nutricional a Personas Afectadas de Fibromialgia y
Fatiga Cronica: COMIENZA A VIVIR.

EXPONEN

Primero.- El Excmo. Cabildo de Tenerife es competente para realizar actividades de
fomento en el desarrollo econémico y social de la isla, en virtud de lo establecido en el articulo
36.1d) dela Ley 7/1985 de 2 de abril, de Bases del Régimen Local y el articulo 43.¢) de la Ley
14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias.

Segundo.- El Area de Bienestar, Sanidad y Dependencia del Cabildo Insular de
Tenerife, considera por la competencia y la responsabilidad atribuida, atender las situaciones
personales y de los colectivos mas vulnerables y cooperar con las diferentes realidades que se
presentan en el ambito insular.

Tercero.- El presente Convenio se acoge a la linea de trabajo de cooperar con
entidades sin dnimo de lucro con relevancia social y con afinidad en el fin social que
desemperian, a fin de que su accion, se dirija a conseguir un optimo equilibrio insular y que la



Asociacion de Fibromialgia y Fatiga Cronica de Tenerife (AFITEN), tienda a optimizar la
asistencia, en aras a su objeto.

Cuarto.- En virtud de lo expuesto anteriormente, el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
y la Asociacion de de Fibromialgia y Fatiga Cronica de Tenerife (AFITEN), y a tal efecto, las
partes intervinientes acuerdan formalizarlo en el presente acto con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Constituye el objeto del presente Convenio la regulacion de la subvencion
a favor de la Asociacion de de Fibromialgia y Fatiga Cronica de Tenerife (AFITEN), en
calidad de entidad colaboradora, para llevar a efecto el Proyecto “Sensibilizacion, Atencion
Psicologica y Nutricional a Personas Afectadas de Fibromialgia y Fatiga Cronica:
COMIENZA A VIVIR”.

SEGUNDA.- La Asociacion de de Fibromialgia y Fatiga Cromica de Tenerife
(AFITEN), a través del citado Proyecto, ofrece un servicio de sensibilizacion, atencion
psicolégica y nutricional a las personas afectadas de Fibromialgia y Fatiga Cronica en la Isla
de Tenerife..

TERCERA.- Para que la presente subvencion cumpla con el destino para el cual se
otorga, se deben llevar a efecto los contenidos expresados en el Proyecto de Intervencion
Social: Sensibilizacion, Atencion Psicologica y Nutricional a Personas Afectadas de
Fibromialgia y Fatiga Cronica: COMIENZA A VIVIR”, presentado por AFITEN y que obra en
el expediente administrativo.

CUARTA.- El importe de la subvencion regulada en el presente Convenio asciende a
DIECISIETE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE EUROS CON OCHENTA Y
CUATRO CENTIMOS (17.289,84 €).

QUINTA.- La subvencion otorgada sera destinada al pago de los conceptos que a
continuacion se relacionan, durante el periodo comprendido entre septiembre de 2014 y
septiembre de 2015 (ambos meses incluidos):

Nominas y seguridad social del personal adscrito al proyecto.

Gastos de combustibles para los desplazamientos y actividades agendadas.
Coste de material y de los alimentos para las actividades.

Material de oficina.

Gastos de telefonia.

Publicidad del proyecto (carteles, folletos y dipticos).

SEXTA.- La Asociacion de Fibromialgia y Fatiga Cronica de Tenerife (AFITEN), se
compromete a:

o Organizar, gestionar y coordinar las actividades que se lleven a cabo conforme al Proyecto
presentado.
o Contar con el personal necesario para la ejecucion.

e Aportar los soportes necesarios: infraestructura, materiales y/o cualquier otra herramienta
para el desarrollo de las distintas actividades contempladas en el Proyecto, no sufragadas
por la Corporacion Insular.

e  Realizar los pagos que sean necesarios para la gestion, la organizacion y la coordinacion
de dicho Proyecto.



e Deberd constar de forma visible la colaboracion del Area de Bienestar, Sanidad y
Dependencia del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife en las comunicaciones publicas y
eventuales soportes fisicos (plotters, paneles, papeleria, etc.) que lleve a cabo la entidad
beneficiaria, en relacion a las actividades previstas en el Proyecto.

e En cumplimiento de lo anterior, la Asociacion debe hacer uso de los logos previstos y que
serdan suministrados por el Area.

o Cualquier accion que se genere derivada del contenido del Proyecto: actos informativos,
difusion, actividades, talleres, etc, se debe de poner en conocimiento previo al Area.

o Someterse a las actuaciones de control financiero que pudieran acordarse en los términos
establecidos en la Ley 38/2003 General de Subvenciones y sus disposiciones de desarrollo.

SEPTIMA.- Asimismo, para el seguimiento de la ejecucion de las tareas, la Asociacion
de Fibromialgia y Fatiga Cronica de Tenerife (AFITEN) debera presentar a la Unidad de
Apoyo Administrativo del Area de Bienestar, Sanidad y Dependencia de esta Corporacién
Insular, lo siguiente:

1.- Primer tiempo: Al finalizar el SEGUNDO MES de ejecucion del Proyecto, se
tendra que presentar una memoria bimensual, que formard parte de los contenidos que
integraran la Memoria final, con el siguiente contenido:

A) Cuantificar las demandas del servicio realizadas hasta el momento.

B) Ayuntamientos con los que se ha realizado contactos.

C) Contactos y visitas que se han realizado para la presentacion del servicio.
D) Definir la difusion realizada a la poblacion y a los recursos y determinar a

través de qué medios se realizo dicha difusion
E) Fechas y zonas confirmadas para las actividades previstas.

2.- Segundo tiempo: Al finalizar el SEXTO MES de ejecucion del Proyecto, se
presentara memoria semestral, que formara parte de los contenidos que integraran la
Memoria final, con el siguiente contenido:

A) Cuantificar las demandas del servicio realizadas hasta el momento.

B) Confirmacion de fechas y de zonas de las actividades previstas hasta la finalizacion
del servicio.

C) Ayuntamientos con los que se ha realizado contactos.
D) Ayuntamientos con los que se ha realizado un trabajo de coordinacion.

3.- Tercer tiempo: Al finalizar la ejecucion del Proyecto, se tendrd que presentar, una
Memoria final que contemple lo que se indica en la clausula DECIMOSEGUNDA del presente
Convenio, relativa a la justificacion de la presente subvencion:

OCTAVA.- La Asociacion de Fibromialgia y Fatiga Cronica de Tenerife (AFITEN),
como entidad colaboradora:

1.- Serd la responsable de gestionar los fondos recibidos en concepto de subvencion por
importe de DIECISIETE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE EUROS CON
OCHENTA Y CUATRO CENTIMOS (17.289,84 €) y de destinarlos a la adquisicion de los
recursos necesarios para que la ayuda en especie, el servicio de sensibilizacion, atencion



psicologica y nutricional, llegue a las personas de la isla de Tenerife afectadas de Fibromialgia
v Fatiga Cronica, en los términos contratados.

2.- Tendra que dar la difusion necesaria al Proyecto para que el servicio financiado llegue al
mayor numero de personas de la isla de Tenerife que lo requieran.

NOVENA.- El Excmo. Cabildo Insular de Tenerife se compromete, previo
cumplimiento de los tramites administrativos y econdmicos perceptivos, a hacer efectivo el
importe de DIECISIETE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE EUROS CON
OCHENTA Y CUATRO CENTIMOS (17.289,84 €, en dos tiempos y en las siguientes
condiciones:

1) Primer tiempo: la cantidad de QCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE EUROS
CON OCHENTA Y CUATRO CENTIMOS (8.289,84 €), con el acto de otorgamiento de la
presente subvencion.

2) Segundo tiempo: la cantidad de NUEVE MIL EUROS (9.000 €), al SEXTO MES de
ejecucion del Proyecto, con la presentacién de lo previsto en la CONSIDERACION
JURIDICA QUINTA, Segundo tiempo, de la Resolucion nimero 383316, de fecha 6 de
octubre de 2014, del Consejero Insular de Bienestar, Sanidad y Dependencia, relativa a la
contratacion del servicio ‘“Sensibilizacion, Atencion Psicologica y Nutricional a Personas
Afectadas de Fibromialgia y Fatiga Cronica: COMIENZA A VIVIR”, cuyo contenido se ha
reproducido en la clausula SEPTIMA, del presente Convenio.

Para que por parte de esta Corporacion Insular se proceda a efectuar este segundo
pago, ademas de lo anterior, AFITEN tendrd que acreditar que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Administracion Tributaria Estatal,
Autonomica y Cabildo Insular de Tenerife. Asimismo tendra que acreditar que se encuentra al
corriente en el pago de las obligaciones por reintegro de subvenciones. Para ello, tendrd que
presentar la siguiente documentacion:

1.- Certificado de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
frente a la Hacienda estatal.

2.-Certificado de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente
a la Hacienda autonomica.

3.- Certificado de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social.

4.-Autorizacion del representante de la entidad para que el Cabildo Insular de Tenerife pueda
solicitar de oficio certificado acreditativo de encontrarse aquélla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones con esta Corporacion.

DECIMA.- En ningiin caso podrdn abonarse nuevas subvenciones o ayudas para la
misma finalidad mientras el solicitante no haya procedido a justificar las recibidas con
anterioridad para la misma actividad, aun cuando el plazo para su justificacion no hubiese
concluido.

DECIMOPRIMERA.- La subvencion otorgada serda compatible con cualquier otra
ayuda o ingreso otorgado por entidades publicas o privadas, nacionales, de la Union Europea
o de organismos internacionales, para la misma finalidad.

DECIMOSEGUNDA.- Se establece como fecha mdxima para la presentacion de la
documentacion justificativa de la presente subvencion el dia 30 de noviembre de 2015; se
deberd presentar la cuenta justificativa que contendra la siguiente documentacion:




1) Una memoria final que explique la actividad realizada e informe sobre los resultados
obtenidos. Una memoria que contenga lo establecido en la CONSIDERACION JURIDICA
QUINTA, Tercer tiempo, de la Resolucion numero 383316, de fecha 6 de octubre de 2014, del
Consejero Insular de Bienestar, Sanidad y Dependencia, relativa a la contratacion del referido
servicio y cuyo tenor literal es el siguiente:

A) Detalle del contenido de las actividades mas relevantes, a favor del objeto del contrato:
localizacion, resultados y cualquier extremo a destacar.

B) Datos que se consideren significativos y relevantes en relacion al servicio, por ejemplo:
numero de asistentes, cualidad de la participacion, edades de los participantes, numero de
servicios prestados y localizacion geografica de la prestacion del servicio.

C) Cuantificar las demandas del servicio realizadas durante la prestacion del mismo.

D) Numero de reuniones/contactos de coordinacion entre los profesionales de AFITEN y
con profesionales externos.

E) Definir las debilidades y fortalezas detectadas durante la prestacion del servicio.

F) Destacar si durante el servicio se aprecia la necesidad de diseniar otros proyectos, lineas o
acciones.

G) Hacer referencia a los retos realistas que la entidad se plantea a corto, medio y largo plazo.
H).- Evaluacion.

- Evaluacion del Proyecto: proceso de ensefiianza-aprendizaje de ideas, pensamientos, formas
de pensar, estilos de vida, propuesta de acciones y proyectos para el cambio, inscripciones en
la Asociacion, actividades novedosas, ahorro economico conseguido por la Asociacion y
profesionales de la misma, participacion activa de los usuarios, participacion para la
evaluacion del servicio, grado de implicacion hacia otros enfermos y/o asociados.

- Evaluacion de los resultados: porcentajes de asistencia, participacion, motivacion, problemas
detectados, valoracion de las personas que no participaron en las actividades programadas,
reuniones entre los monitores, valoracion de las mismas. asistencia, participacion, expectativas
cumplidas, complicidad entre alumnos y profesores como participantes de los restantes
actividades del servicio, beneficios y efectos positivos y negativos del servicio.

2) Una memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendra:

a) Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de

pago.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trdfico juridico
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a la que se hace
referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago.

Los gastos de personal: se acreditaran mediante la presentacion de la siguiente
documentacion:

- Nominas del personal.

- Contratos del personal.

- TC1 Y TC2 correspondientes a los seguros sociales de los meses imputados a la
subvencion.

- Modelos 111 y 190, relativos a las retenciones de IRPF realizadas.



- Las facturas deberan contener los requisitos minimos recogidos en el Real Decreto
1496/2003, de 28 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento que regla las
obligaciones de facturacion, y se hara constar, en todo caso los datos identificativos
del beneficiario de la subvencion al objeto de posibilitar la comprobacion de que el
mismo ha realizado la actividad subvencionada. Asimismo, las facturas deberan tener
cardcter auténtico o ser compulsada por el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife; en esta
ultima circunstancia se debera dejar constancia en el original mediante diligencia de
la compulsa efectuada y de su finalidad, en el caso de presentacion de factura como
documentacion justificativa.

¢) Declaracion responsable del representante legal de la entidad acreditativa de haberse
recibido o no otras subvenciones, publicas o privadas, para el Programa
subvencionado y relacion y aplicacion de las mismas en su caso.

d) Relacion detallada de otros ingresos que hayan financiado la actividad subvencionada,
con la indicacion de su importe y su procedencia.

e) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados
asi como de los intereses derivados de los mismos.

DECIMOTERCERA.- Si vencido el plazo de justificacion, la entidad no hubiese
presentado los correspondientes documentos, se le requerira para que los aporte en el plazo de
quince (15) dias, comunicandoles que transcurrido el mismo sin atender el requerimiento, se le
tendra por incumplida la obligacion de justificar, con las consecuencias previstas en los
articulos 30.8 y 37 de la Ley General de Subvenciones.

El incumplimiento de lo establecido en los apartados anteriores, dara lugar al
reintegro previsto para las subvenciones y al sometimiento del control financiero de la
Intervencion General de esta Corporacion Insular.

El procedimiento de justificacion descrito se entiende sin perjuicio de lo establecido en
la Ley 38/2003 y en el Reglamento General de Subvenciones.

DECIMOCUARTA.- El régimen de infracciones y sanciones aplicables serd el
establecido en el Titulo IV del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, asi como en el
articulo 29 de la Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de Tenerife.

DECIMOQUINTA.- EI control financiero de la subvencion otorgada con cargo a los
presupuestos del Cabildo Insular de Tenerife, se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo
1Il de la Ley 30/2003, de 18 de noviembre de 2003, General de Subvenciones, por la
Intervencion General de la Corporacion, sin perjuicio de las funciones atribuidas a la
Audiencia de Cuentas de Canarias y al Tribunal de Cuentas.

DECIMOSEXTA.- El presente Convenio entrard en vigor en el momento de su firma,
lo que implica la aceptacion de las presentes clausulas generales. El periodo de vigencia
abarca desde el momento de la firma hasta la aprobacion de la justificacion del Proyecto
objeto de la presente subvencion.

DECIMOSEPTIMA.- Las posibles modificaciones de este Convenio deberdn
formalizarse mediante ADDENDA, con los mismos requisitos y condiciones que existan para la
aprobacion del Convenio, previo acuerdo suscrito por las partes.

DECIMOOCTAVA.- El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, suscrito en
el marco de colaboracion previsto en el articulo 28.1 de la Ley General de subvenciones
38/2003 de 17 de noviembre.




DECIMONOQVENA.- El presente Convenio se regird, en lo no previsto expresamente
en su texto, por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprobo el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, asi como por la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife y especialmente, respecto del procedimiento de gestion y justificacion de la
aportacion economica, de su posible reintegro y de su control financiero.

VIGESIMA.- Las cuestiones litigiosas que se susciten sobre la interpretacion,
aplicacion y eficacia del presente Convenio seran de conocimiento y competencia del Orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente documento, por triplicado
ejemplar, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Consejero Insular del Area de Representante legal de la Asociacion de
Bienestar, Sanidad y Dependencia. Fibromialgia y Fatiga Cronica de Tenerife
(AFITEN).

Aurelio Abreu Exposito
Doiria Carmen Nieves Rodriguez Dominguez



